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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI  

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W BRZESKU  

W 2022 roku 

 
I. DANE  OGÓLNE  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku (PCPR) jest wyodrębnioną jednostką 

organizacyjną Powiatu Brzeskiego. PCPR zostało powołane uchwałą Nr IV/14/99 z dnia 19 stycznia 1999 r. 

i funkcjonuje jako jednostka budżetowa. W dniu 19 kwietnia 2012 r. Rada Powiatu Brzeskiego uchwałą Nr 

XV/146/2012 nadała statut dla PCPR. Organizację i zasady funkcjonowania PCPR określa regulamin 

organizacyjny uchwalony uchwałą Nr 999/2018 Zarządu Powiatu Brzeskiego z dnia 12 kwietnia 2018 r. 

Siedziba PCPR mieści się w Brzesku przy ul. Piastowskiej 2B, tel.(0-14) 66 300 31, tel. 68 64 063,                                  

68 64 080 fax 67 400 30 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadania m.in. z zakresu pomocy społecznej, pieczy 

zastępczej oraz rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych oraz niektórych pozostałych ustaw, tj: 

1. Zadania własne Powiatu Brzeskiego, 

2. Zadania z zakresu administracji rządowej. 

 

 

II. STAN  ZATRUDNIENIA 

 

Według stanu na dzień 31.12.2022 r. liczba pracowników PCPR wynosiła 19 osób łącznie                                                              

z  Dyrektorem PCPR (w przeliczeniu na etaty: 18,125 etatu), z tego na: 

a) stanowiskach urzędniczych:  13 osób (12,125 etatu) łącznie z Dyrektorem 

b) stanowiskach pomocniczych i obsługi: 6 osób (6 etatów): 

     -  koordynator rodzinnej pieczy zastępczej (5 osób, w tym 2 na urlopie wychowawczym) -     

     -  pedagog ( 1 osoba) 

     

Z 19 zatrudnionych osób 2 stanowiska były to osoby zatrudnione na zastępstwo. 

 

 

III. INFORMACJA O PRZEBIEGU WYKONANIA DOCHODÓW I WYDATKÓW  

 

REALIZACJA DOCHODÓW W 2022 ROKU 

DZ.  852 Pomoc społeczna 

Rozdz. 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 

Plan (§ 0940) –  0,00 zł 

Wykonanie – 314,81 zł  

Kwota 314,81 zł obejmuje zwrot nienależnie pobranych świadczeń w roku ubiegłym. 

Plan (§ 0970) –  92.422,96 zł 

Wykonanie – 146.247,06 zł – 158,24% 

Kwota 146.247,06 zł to środki pozyskane z tytułu obsługi rachunków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych. 
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DZ.  855 Rodzina 

Rozdz. 85508 Rodziny zastępcze 

Plan (§ 0680) –  0,00 zł 

Wykonanie – 1.957,83 zł  

Kwota 1.957,83 zł pochodzi z tytułu należnych od rodziców biologicznych opłat za pobyt dziecka 

umieszczonego w placówce opiekuńczo-wychowawczej. 

Plan (§ 0920) –  0,00 zł 

Wykonanie – 89,41 zł  

Dochody pochodzą z odsetek ustawowych za zwłokę w zapłacie należności przez rodziców biologicznych. 

Plan (§ 0940) –  177,42 zł 

Wykonanie – 1.208,29 zł – 681,03% 

Kwota 1.208,29 zł obejmuje zwrócony z grudnia 2021 r. dodatek wychowawczy (500+) w wysokości 

177,42 zł oraz nienależnie pobrane świadczenia przez dwie rodziny zastępcze w wysokości 1.030,87 zł.  

 

REALIZACJA WYDATKÓW W 2022 ROKU 

Wydatki realizowane były w następujących działach: 

Dział 852 Pomoc społeczna 

Plan – 2.046.421,34 zł  

Wykonanie – 1.829.340,47 zł – 89,39%  

Rozdz. 85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

Plan – 26.400,00 zł  

Wykonanie – 26.400,00 zł – 100,00% 

W ramach wydatków przygotowano i przeprowadzono dwie edycje ambulatoryjnych zajęć programu 

korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie (21.000,00 zł) oraz zajęcia programu 

psychologiczno-terapeutycznego dla sprawców przemocy domowej i ich rodzin (5.400,00 zł). 

Podstawowym celem wszystkich działań wynikających z realizacji programu jest powstrzymanie sprawców 

od stosowania przemocy w rodzinie. Poniesione koszty dotyczyły obsługi programu i wykładowców za 

przeprowadzenie zajęć. 

 

Rozdz. 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 

Plan – 1.158.970,83 zł  

Wykonanie – 1.158.795,41 zł – 99,98%  

w tym:  

wynagrodzenia i pochodne – 1.054.179,66 zł 

wydatki związane z działalnością statutową – 103.621,08 zł 

świadczenia na rzecz osób fizycznych – 994,67 zł 
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W grupie wynagrodzeń i pochodnych znajdują się: wynagrodzenia (806.128,53 zł), tzw. „13-stka” 

(63.550,15 zł), składki na ubezpieczenia społeczne (149.458,84 zł), składki na Fundusz Pracy 

(16.042,14 zł), wynagrodzenia bezosobowe (19.000,00 zł). 

Wydatki związane z działalnością statutową obejmują: 

zakup materiałów i wyposażenia 32.730,92 zł, w tym: zakup materiałów biurowych (14.088,43 zł), zakup 

wyposażenia (11.025,33 zł), zakup akcesoriów komputerowych (2.963,46 zł), zakup licencji (2.520,00), 

pozostałe (2.133,70 zł)  

zakup energii – 3.304,62 zł,  

zakup usług pozostałych – 34.246,54 zł: zakup usług pocztowych (16.585,40 zł), usługi informatyczne 

(2.402,70 zł), dzierżawa kopiarek cyfrowych i usługi ksero (4.061,93 zł), aktualizacje programów 

(3.476,75 zł), wywóz nieczystości, dzierżawa pojemnika, itp. 

odpis na ZFŚS – 24.251,64 zł,  

szkolenia – 2.100,00 zł 

podróże służbowe – 3.961,50 zł,  

pozostałe wydatki – 3.025,86 zł. 

 

Rozdz. 85220 Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji 

kryzysowej 

Plan – 165.758,13 zł  

Wykonanie – 164.117,75 zł – 99,01%  

w tym:  

wynagrodzenia i pochodne – 113.910,12 zł 

wydatki związane z działalnością statutową – 49.807,63 zł 

świadczenia na rzecz osób fizycznych – 400,00 zł 

W grupie wynagrodzeń i pochodnych znajdują się: wynagrodzenia (54.348,11 zł), „13-stka” (5.037,65 zł), 

składki na ubezpieczenia społeczne (13.294,92 zł), składki na Fundusz Pracy (1.379,44 zł), wynagrodzenia 

bezosobowe (39.850,00 zł). 

Wydatki związane z działalnością statutową obejmują: 

zakup materiałów i wyposażenia 10.051,46 zł: materiały biurowe (1.249,77 zł), wyposażenie (6.598,00 

zł), akcesoria komputerowe (1.845,21 zł), pozostałe. 

zakup usług pozostałych – 33.717,03 zł: usługi psychologa (22.200,00 zł), opłaty za media w mieszkaniu 

chronionym (4.289,40 zł), zakup usług pocztowych (3.114,00 zł), wynajem sal lekcyjnych (2.760,00 zł), 

wywóz nieczystości, dzierżawa pojemnika, itp. 

szkolenia – 3.927,60 zł 

pozostałe wydatki – 2.111,54 zł. 

Rozdz. 85295 Pozostała działalność 

Plan – 695.292,38 zł  

Wykonanie – 480.027,31 zł – 69,04%  

w tym:  
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wydatki na programy finansowane z udziałem środków UE – projekt „Nowe szanse–nowe możliwości 2” – 

224.549,29 zł 

W grupie wynagrodzeń i pochodnych znajdują się: wynagrodzenia (27.107,62 zł), składki na 

ubezpieczenia społeczne (4.667,93 zł), składki na Fundusz Pracy (600,74 zł), wynagrodzenia bezosobowe 

(5.400,00 zł). 

Pozostałe wydatki obejmują: 

zakup usług pozostałych – 186.773,00 zł  

Projekt  p.n. „Nowe szanse - nowe możliwości 2” współfinansowany był przez Unię Europejską w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, realizowany 

w ramach 9 Osi Priorytetowej Region Spójny Społecznie, Działanie 9.1., Poddziałanie 9.1.1. Aktywna 

integracja - projekty konkursowe wyłącznie dla OPS/PCPR. 

Projekt realizowany w okresie 36 miesięcy: od 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2021 roku. Na podstawie 

art. 13 ust. 1 pkt. 2) Ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach wspierających 

realizację programów operacyjnych w związku z wystąpieniem COVID-19 w 2020 r., PCPR otrzymał zgodę 

na wydłużenie okresu realizacji projektu o 90 dni, tj. do 31 marca 2022 r. 

Celem  głównym  projektu była aktywizacja społeczno-zawodowa 129 osób (klientów systemu pomocy 

społecznej, w tym co najmniej 66 mężczyzn) zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym na 

terenie Powiatu Brzeskiego. Wybór grupy docelowej określony został na podstawie diagnozy sytuacji 

przeprowadzonej przez pracowników Beneficjenta poprzez analizę powodów korzystania ze wsparcia 

klientów PCPR oraz analizę sytuacji środowiskowej na terenie Powiatu. Przeprowadzona analiza pozwoliła 

na identyfikację takich problemów społecznych jak niepełnosprawność, niewydolność opiekuńczo-

wychowawcza, dysfunkcyjne relacje w rodzinie, ograniczona motywacja i brak zaangażowania 

w rozwiązywanie własnych problemów, niskie kompetencje w zakresie umiejętności wychowawczych 

i rodzicielskich, bierność społeczna i zawodowa, występujące wśród młodzieży korzystającej z zastępczych 

form opieki zjawiska braku samodzielności, itp.  

Aby móc osiągnąć cel główny projektu oraz wskaźniki kluczowe i specyficzne dla projektu oraz programu, 

uczestnicy projektu zostali objęci usługami aktywnej integracji o charakterze społecznym, zdrowotnym 

i zawodowym, takimi jak: poradnictwo psychologiczne w formie spotkań indywidualnych z psychologiem 

oraz w formie spotkań grupowych, zajęcia wyrównujące braki edukacyjne (organizacja i przeprowadzenie 

indywidualnych zajęć edukacyjnych z języka angielskiego, polskiego, matematyki, chemii, fizyki, języka 

niemieckiego). Ponadto organizowano wyjazdowe warsztaty poświęcone nabyciu wiedzy o społeczeństwie, 

trening samodzielności w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, wyjazdowe warsztaty 

interpersonalne, warsztaty kompetencji społecznych oraz warsztaty o charakterze terapeutycznym z 

zakresu arteterapii. Wszelkie działania były tak skonstruowane i przemyślane aby skierować je zarówno do 

kobiet, jak i do mężczyzn, żeby uwzględniać zasadę równych szans, takiego samego dostępu kobiet i 

mężczyzn oraz osób z niepełnosprawnościami do edukacji. 

wydatki na programy finansowane z udziałem środków UE – projekt „Nowe szanse–nowe możliwości 

2021-2023” – 245.957,90 zł 

W grupie wynagrodzeń i pochodnych znajdują się: wynagrodzenia (74.010,33 zł), składki na 

ubezpieczenia społeczne (12.744,60 zł), składki na Fundusz Pracy (1.238,97 zł), wynagrodzenia 

bezosobowe (29.900,00 zł). 

Pozostałe wydatki obejmują: 

zakup usług pozostałych – 128.064,00 zł  

Projekt realizowany w okresie 30 miesięcy: od 1 stycznia 2021 do 30 czerwca 2023 roku. 



5 

 

Celem głównym projektu jest aktywizacja społeczno-zawodowa uczestników poprzez promowanie wśród 

nich włączenia społecznego, walkę z ubóstwem i wszelką dyskryminacją. Wsparciem w ramach projektu 

objętych zostanie 80 osób, z czego nie mniej niż 40% stanowić będą osoby niepełnosprawne. W ramach 

projektu uczestnicy otrzymają kompleksowe wsparcie dzięki wykorzystaniu instrumentów aktywizacji o 

charakterze społecznym i zawodowym (uczestnicy powyżej 15 roku życia) czy edukacyjnym w zależności 

od indywidualnych potrzeb. Każdy uczestnik otrzyma ofertę wsparcia odpowiadającą kompleksowo na 

zidentyfikowane u niego potrzeby. Głównym rezultatem projektu będzie aktywne włączenie osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, poprawa oraz wzmocnienie szans na zatrudnienie. 

W 2022 roku zrekrutowano 46 osób, z którymi pracował psycholog i doradca zawodowy. Psycholog 

i doradca zawodowy opracowali diagnozy będące podstawą przygotowania indywidualnych planów 

działania, dzięki czemu można  określić, z jakich minimalnie trzech usług aktywnej integracji powinien 

korzystać uczestnik projektu oraz usług analogicznych do pracy socjalnej, aby osiągnąć cel projektu. 

Kontynuowano również wsparcie uczestników projektu, którzy udział w projekcie rozpoczęli w roku 2021. 

wydatki poniesione na organizację imprez okolicznościowych dla rodzin zastępczych – 9.520,12 zł 

W ramach obchodów Dnia Rodzicielstwa Zastępczego Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

zorganizował wyjazd rodzin zastępczych do Kopalni Soli w Bochni. Wydatki poniesiono głównie na bilety 

wstępu do Kopalni wraz z usługą gastronomiczną (3.749,00 zł), przewóz do Kopalni (1.080,00 zł) i 

ubezpieczenie osób. Ponadto w ramach wydatków zakupiono kartki świąteczne dla rodzin zastępczych i 

nagrody rzeczowe w konkursie plastycznym na wielkanocną pisankę oraz zorganizowano imprezę 

mikołajkową dla dzieci z rodzin zastępczych (1.527,97 zł). 

 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 

Plan – 9.424,80 zł  

Wykonanie – 9.424,80 zł – 100,00% 

Rozdz. 85395 Pozostała działalność 

Plan – 9.424,80 zł  

Wykonanie – 9.424,80 zł – 100,00% 

Planowane wydatki przeznaczono na realizację zadania wynikającego z ustawy z dnia 7 września 2007 r. 

o Karcie Polaka. 9.240,00 zł to świadczenie pieniężne dla  obywatela  Ukrainy,  który wystąpił do 

Wojewody Małopolskiego z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na pobyt stały z powołaniem się na fakt 

posiadania ważnej Karty Polaka oraz zamiar osiedlenia się na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na 

stałe. Wypłacone świadczenie przeznaczone było na częściowe pokrycie kosztów zagospodarowania i 

bieżącego utrzymania na terenie Polski.  

Kwota 184,80 zł dotyczyła kosztów obsługi zadania. 

Dział 855 Rodzina 

Plan – 1.689.264,77 zł  

Wykonanie – 1.508.298,38 zł – 89,29%  

Rozdz. 85508 Rodziny zastępcze 

Plan – 1.618.691,66 zł  

Wykonanie – 1.457.802,11 zł – 90,06%  

w tym:  
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wynagrodzenia i pochodne – 432.625,84 zł 

wydatki związane z działalnością statutową – 23.253,88 zł 

świadczenia na rzecz osób fizycznych – 1.001.922,39 zł 

W grupie wynagrodzeń i pochodnych znajdują się: wynagrodzenia (122.764,42 zł), „13-stka” (10.304,21 

zł), składki na ubezpieczenia społeczne (52.483,54 zł), składki na Fundusz Pracy (6.373,65 zł), 

wynagrodzenia bezosobowe (240.700,02 zł). 

Wydatki związane z działalnością statutową obejmują: 

zakup usług pozostałych – 7.929,00 zł (gł. szkolenia rodzin zastępczych i prowadzenie grup wsparcia dla 

rodzin zastępczych)  

odpis na ZFŚS – 4.988,91 zł,  

podróże służbowe koordynatorów – 6.102,16 zł,  

pozostałe wydatki – 4.233,81 zł. 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych obejmują: dodatki wychowawcze – program 500+ (wypłacane do 

końca maja 2022 r.), świadczenia dla rodzin zastępczych, świadczenia na kontynuowanie nauki, 

usamodzielnienie i zagospodarowanie dla wychowanków rodzin zastępczych. 

Rozdz. 85510 Działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych 

Plan – 70.573,11 zł  

Wykonanie – 50.496,27 zł – 71,55%  

w tym:  

świadczenia na rzecz osób fizycznych – 49.923,16 zł 

wynagrodzenia i pochodne – 573,11 zł 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych obejmują: pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie 

i zagospodarowanie dla wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych. Wynagrodzenia i pochodne 

dotyczą wypłaconych kosztów obsługi programu 500+ w placówkach. 

 

 

IV. ZESPÓŁ DO SPRAW RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku począwszy od 01.01.2012 r. realizuje  

zadania Powiatu Brzeskiego w zakresie organizowania i finansowania pieczy zastępczej, wynikające  

z zapisów ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

(tekst jednolity: Dz. U. z 2022 poz. 447 ze zm.).  

W ramach realizacji zadań w zakresie finansowania i organizowania rodzinnej pieczy zastępczej  

w PCPR w Brzesku powołano Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej (ZPZ). W skład zespołu wchodzi 7 

stanowisk, w tym:  

1. Kierownik Zespołu ds. rodzinnej pieczy zastępczej – 1,  

2. Referent ds. świadczeń – 1,  

3. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – 3, 

4. Pedagog – 1, 

5. Pracownik socjalny – 1. 
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       Ponadto zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w zakresie specjalistycznego poradnictwa 

realizuje 2 psychologów i 2 prawników. 

Piecza zastępcza zapewnia pracę z rodziną umożliwiającą powrót dziecka do rodziny biologicznej lub 

gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku możliwości 

przysposobienia dziecka - opiekę i wychowanie w środowisku zastępczym oraz przygotowanie dziecka  

do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia, pokonywania trudności życiowych zgodnie  

z zasadami etyki, nawiązywanie i podtrzymywanie bliskich, osobistych i społecznie akceptowanych 

kontaktów z rodziną i rówieśnikami, w celu łagodzenia skutków doświadczania straty i separacji  

oraz zdobywania umiejętności społecznych oraz zaspokajanie potrzeb emocjonalnych dzieci,  

ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-

rekreacyjnych. 

PODSTAWOWE  ZADANIA  W  ZAKRESIE  PIECZY  ZASTĘPCZEJ  REALIZOWANE  

PRZEZ  ZESPÓŁ  DO SPRAW RODZINNEJ PIECZY  ZASTĘPCZEJ  W  2022  ROKU: 

 

I. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka; 

 

 W ciągu całego 2022 r. (narastająco) w Powiecie Brzeskim funkcjonowało 61 rodzin zastępczych, w 

których łącznie przebywało 81 dzieci i osób pełnoletnich, które pozostały w rodzinach zastępczych do 

czasu zakończenia nauki , w tym: 

 

 35 rodzin zastępczych spokrewnionych, w których przebywało 43 dzieci, w tym 10 osób 

pełnoletnich, z których 4 osoby uzyskały pełnoletniość w roku sprawozdawczym a 2 osoby  

usamodzielniły się; 

 21 rodzin zastępczych niezawodowych, w których przebywało 24 dzieci i 3 osoby pełnoletnie 

(w tym 1 osoba uzyskała pełnoletność w roku sprawozdawczym) - 2 dzieci powróciło pod opiekę 

rodziców biologicznych, a 1 dziecko zostało umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastępczej; 

 4 rodziny zastępcze zawodowe, w których przebywało łącznie 14 dzieci, w tym 1 osoba 

pełnoletnia oraz 1 rodzina zastępcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego,  

w której przebywało 1 dziecko. 

W tym z ww.  1 rodzina zastępcza spokrewniona z 1 powierzonym dzieckiem zmieniła miejsce 

zamieszkania, w związku z czym przeszła pod opiekę innego Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

oraz 1 dziecko w ciągu roku sprawozdawczego przeszło z rodziny spokrewnionej do rodziny 

niezawodowej (ujęte w obu). Ponadto w przypadku 1 rodziny zastępczej zawodowej (ujęte wyżej) – 

1 z przebywających dzieci zostało przekazane do adopcji oraz 1 dziecko umieszczono w instytucjonalnej 

pieczy zastępczej, a następnie ww. rodzina  złożyła rezygnację.  

 

Na terenie Powiatu Brzeskiego nie funkcjonuje rodzinny dom dziecka. 
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Tabela nr 1: Przypływ i odpływ dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej (RPZ) w 2022 r. 

Dzieci: 

 

Liczba dzieci 
* 

w RPZ wg 

stanu 

na 

31.12.2021 r. 

Umieszczo

ne  

w RPZ w 

2022 r. 

Przebywające 

w RPZ w 

okresie  

od 

01.01.2022 r. 

do 

31.12.2022 r. 

- narastająco 

 

Liczba dzieci 

które 

opuściły 

RPZ 

w ciągu 

2022 r. 

Liczba 

dzieci 

w RPZ wg 

stanu 

na 

31.12.2022 

r. 

 a b c (a+ b) d e (c-d) 

pochodzące z terenu 

Powiatu Brzeskiego i 

umieszczone w RPZ na 

terenie Powiatu 

Brzeskiego 

51 22 73 7 66 

pochodzące z innych 

powiatów – umieszczone 

w rodzinach zastępczych 

w Powiecie Brzeskim 

12 3  15 1 14 

pochodzące z terenu 

Powiatu Brzeskiego - 

umieszczone w RPZ na 

terenie innych powiatów 
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1 

  

12 0 12 

Razem: 74 26 100 8 92 

 
* Liczba dzieci ustalona na podstawie sprawozdania rocznego z efektów pracy zespołu ds. rodzinnej pieczy 

zastępczej za 2021 rok 
 

W ramach realizacji zadań koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej podejmowali następujące działania:  

1) Udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej  

i prowadzenie dokumentacji z tym związanej;  

W tym celu koordynatorzy prowadzili monitoring sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz 

realizacji zadań należących do rodzin zastępczych, wynikających z artykułu 40 ust. 1 i 2 ustawy  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Monitoring prowadzony był poprzez wizyty 

koordynatorów w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych, spotkania z rodzinami w siedzibie PCPR  

w Brzesku, a także poprzez kontakt telefoniczny, on-line i e-mailowy z ww. rodzinami. Częstotliwość wizyt 

koordynatora w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych uzależniona była od sytuacji epidemicznej w 

kraju (SARS – CoV-2) oraz od indywidualnej sytuacji danej rodziny. Podczas wizyty koordynatorów 

w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych dokonywano analizy sytuacji rodzinnej  

i bytowej, a także sytuacji szkolnej powierzonych dzieci. W trakcie spotkania gromadzono również 

informacje dotyczące rodziców biologicznych, w tym wzajemnych relacji, kontaktów z dziećmi, możliwości 

współpracy z rodziną biologiczną. W trakcie wizyty rodziny zastępcze miały możliwość zgłaszania potrzeb, 

uzyskania informacji dotyczących realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej.  
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2) Przygotowywanie, we współpracy z asystentem rodziny lub innym pracownikiem OPS i rodziną 

zastępczą planów pomocy dziecku;  

W tym celu koordynatorzy współpracowali z właściwymi ośrodkami pomocy społecznej, poprzez pisemne 

zwracanie się o wydanie opinii na temat aktualnej sytuacji rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w 

rodzinach zastępczych oraz możliwości powrotu dzieci pod opiekę rodziców biologicznych, współpracowali 

z asystentem rodziny na rzecz możliwości powrotu dziecka do rodziców biologicznych. Na podstawie 

zgromadzonych informacji koordynatorzy wspólnie z rodzinami zastępczymi oraz w miarę możliwości z 

asystentem lub pracownikiem socjalnym, opracowywali plany pomocy dziecku.  

W ciągu całego 2022 r. realizowano łącznie 78 planów pomocy dziecku, w tym 31 nowych 

opracowanych w 2022 r., a pozostałe w latach poprzednich modyfikowane według potrzeb. 

Koordynatorzy monitorowali realizowanie zadań zawartych w opracowanych planach. W związku  

ze zmianą sytuacji dziecka, osiągnięciem pełnoletniości, przysposobieniem zamknięto 11 planów,  

z których realizacji sporządzono sprawozdania końcowe, z czego: 5 w związku z osiągnięciem 

pełnoletności, 2 w związku z powrotem dziecka pod opiekę matki biologicznej, 1 w związku ze zmianą 

miejsca zamieszkania rodziny zastępczej, 1 w związku z adopcją dziecka, 2 w związku  

z umieszczeniem dziecka w instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 

 3) Zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, w tym 

poprzez inicjowanie grup wsparcia, spotkań integracyjnych, organizowanie pomocy wolontariuszy;  

Koordynatorzy RPZ umożliwiali rodzinom zastępczym nawiązanie wzajemnego kontaktu między innymi 

poprzez organizowanie spotkań grupy wsparcia dla rodzin zastępczych, która działała regularnie  

od maja do listopada 2022 r. zgodnie z harmonogramem rocznym. Ponadto organizowali szkolenie dla 

rodzin zastępczych - w dniu 21.06.2022 r. pn. „Dyscyplina w rodzinie zastępczej – jak kierować swoim 

zachowaniem, żeby wpływać na zachowanie dzieci” oraz w dniu 16.11.2022 r. pn. „Skrzydła Ikara – 

wspomaganie wychowawczej roli rodziny oraz wzmacnianie kompetencji wychowawczych”. Koordynatorzy 

RPZ brali udział w organizacji wyjazdowego spotkania integracyjnego z okazji Dnia Rodzicielstwa 

Zastępczego i Dnia Dziecka w dniu 29.06.2022 r. dla rodzin zastępczych do Kopalni Soli w Bochni. 

Ponadto Koordynatorzy RPZ organizowali oraz uczestniczyli w spotkaniu mikołajkowym 

 w dniu 20.12.2022 r. zorganizowanym przez PCPR w Brzesku.  

 

4) Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu  

do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;  

Koordynatorzy zapewniali rodzinom zastępczym dostęp do specjalistycznej pomocy dla dzieci - głównie 

psychologicznej, pedagogicznej i prawnej. Wszystkie rodziny zostały poinformowane o możliwości 

uzyskania wsparcia specjalistycznego w siedzibie PCPR w Brzesku, a także – wg potrzeb - o innych 

instytucjach, w których można uzyskać pomoc psychologiczną, reedukacyjną i rehabilitacyjną.  W celu 

zapewniania rodzinom zastępczym dostępu do specjalistycznej pomocy, koordynatorzy współpracowali z 

Poradnią Psychologiczno–Pedagogiczną, w szczególności poprzez uzyskiwanie informacji  

dot. oferowanych przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną form pomocy dla dzieci; 

5) Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu 

poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających;  

Informacje o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną przekazywane były do właściwego miejscowo 

Ośrodka Adopcyjnego Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Krakowie, Oddział w Tarnowie. W 2022 r. 

przekazano informacje dotyczące  5 dzieci,  z czego wobec 5 zgłoszonych dzieci opiekunowie prawni nie 
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wyrazili zgody na wszczęcie procedur adopcyjnych. W roku sprawozdawczym 1 dziecko zostało 

adoptowane, natomiast nadal jest prowadzona procedura adopcyjna wobec 3 dzieci.    

6) Udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej;  

W ciągu całego 2022 r. koordynatorzy udzielali wsparcia 14 pełnoletnim wychowankom rodzin 

zastępczych, którzy pozostawali w rodzinach zastępczych do czasu opuszczenia dotychczasowej rodziny 

zastępczej  – w tym poprzez udzielanie wsparcia oraz informacji na temat świadczeń  

i uprawnień, kontakt osobisty, pozostawanie do dyspozycji wychowanka. 

7) Uczestniczenie w zespołach dokonujących oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej 

oraz prowadzenie dokumentacji z tym związanej; 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej współuczestniczyli w posiedzeniach zespołów powoływanych w 

celu dokonywania oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej, poprzez 

prowadzenie posiedzeń, analizę i omawianie bieżącej sytuacji dziecka, ponadto przy uczestnictwie 

pozostałych członków zespołów oraz rodzin zastępczych formułowali wnioski  

i wskazania do dalszej pracy z rodziną, o które modyfikowane były plany pomocy dziecku. Ponadto 

zadanie to było realizowane poprzez zapraszanie do współuczestnictwa przy dokonywaniu oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej przedstawicieli ośrodków pomocy społecznej znających 

sytuację dziecka i rodziny, zwracanie się do instytucji oświatowych o wydanie opinii dotyczącej sytuacji 

szkolnej dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, w tym również osobisty kontakt z placówką w 

sytuacji występowania nieprawidłowości w funkcjonowaniu w środowisku szkolnym oraz zapraszanie 

pedagogów szkolnych/wychowawców do uczestnictwa przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka 

umieszczonego w pieczy zastępczej. Forma posiedzeń zespołów powoływanych w celu dokonywania oceny 

sytuacji dziecka uwarunkowana była sytuacją epidemiczną w kraju (SARS CoV-2) – udział w formie 

osobistego stawiennictwa, wideokonferencji, telekonferencji. W ciągu całego 2022 r. dokonano 137 ocen 

sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej. 

8) Uczestniczenie w dokonywanej przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej  ocenie rodzin 

zastępczych oraz prowadzenie dokumentacji z tym związanej;  

Koordynatorzy uczestniczyli w dokonywanej przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej  ocenie rodziny 

oraz formułowaniu wniosków dotyczących wskazań do pracy z rodziną. W 2022 r. przeprowadzonych 

zostało 21 ocen rodzin zastępczych. W tym 1 rodzinę zastępczą niezawodową oceniono negatywnie. 

9) Sporządzanie opinii w przedmiocie dotyczącym pieczy zastępczej w zakresie wskazanym w ustawie  

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, w tym sporządzanie  

do sądu informacji o całokształcie sytuacji dziecka i opinii dotyczących zasadności dalszego pobytu  

w pieczy zastępczej; 

W 2022 r. koordynatorzy w konsultacji z kierownikiem ZPZ sporządzili 137 informacji o całokształcie 

sytuacji dziecka oraz opinii dotyczących zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Ponadto 

sporządzono 22 opinii (dot. 22 dzieci) w przedmiocie zasadności przyznania świadczeń jednorazowych na 

zaspokojenie potrzeb przyjmowanych do rodziny zastępczej dzieci, 5 wniosków wraz z 5 opiniami 

koordynatora  -  zgodnie z art. 47 ust. 7 ustawy, 7 informacji o sytuacji dziecka zgodnie z art. 570 k.p.c. 

oraz 2 wnioski o pozbawienie rodziców biologicznych władzy rodzicielskiej przed upływem 18 m–cy pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej. 

10) Uczestniczenie w czasie spotkań dzieci z rodzicami biologicznymi 

 Koordynatorzy pośredniczyli w ustalaniu kontaktów rodziców biologicznych z dziećmi umieszczonymi w 

rodzinnej pieczy zastępczej, pomagali w kwestiach organizacyjnych ww. spotkań, odnotowywali spotkania 

w karcie kontaktów, uczestniczyli w części lub całości spotkań, w zależności od rozeznanych potrzeb. W 
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2022 r. w siedzibie PCPR w Brzesku odbyło się łącznie 71 spotkań rodziców biologicznych z dziećmi 

przebywającymi w pieczy zastępczej. 

11) Prowadzenie dokumentacji dotyczącej rodzin zastępczych w zakresie realizowanych zadań  

na zajmowanym stanowisku. 

Koordynatorzy RPZ prowadzili dokumentację dotyczącą rodzin zastępczych w zakresie realizowanych 

zadań na zajmowanym stanowisku.  

12) Prowadzenie rejestrów spraw prowadzonych na zajmowanym stanowisku.  

Koordynatorzy RPZ prowadzili rejestry spraw prowadzonych na zajmowanym stanowisku. 

13) Uczestniczenie w opracowywaniu oraz realizacja 3 – letnich powiatowych programów dotyczących 

pieczy zastępczej. 

 

W roku sprawozdawczym realizowany był 3-letni Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021-2023 w 

Powiecie Brzeskim. W ramach realizacji ww. Programu koordynatorzy m.in. uczestniczyli  w działaniach 

promujących rodzicielstwo zastępcze – rozpowszechniali  ulotki  miejscach publicznych oraz mediach 

społecznościowych. Uczestniczyli w promowaniu informacji o rodzicielstwie zastępczym w Parafiach 

Rzymskokatolickich na terenie Powiatu Brzeskiego.  

  

14) Udzielanie informacji i poradnictwa w zakresie spraw realizowanych na zajmowanym stanowisku.  

 

Koordynatorzy udzielali informacji i poradnictwa w zakresie spraw realizowanych na zajmowanym 

stanowisku. 

 

15) Współpraca ze środowiskiem lokalnym, ośrodkami pomocy społecznej, sądami, ośrodkiem 

adopcyjnym, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami 

wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi. 

W ramach realizacji zadań ZPZ w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 6 miesięcy,  

a w przypadku dzieci do lat 3, nie rzadziej niż raz na 3 miesiące, dokonywał oceny sytuacji dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych.  

Ocena sytuacji dziecka ma na celu ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka; analizę 

stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodziną; modyfikowanie planu pomocy dziecku; monitorowanie 

procedur adopcyjnych dzieci z uregulowaną sytuacją prawną umożliwiającą przysposobienie; ocenę stanu 

zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb; ocenę zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

informowanie sądu o potrzebie umieszczenia dziecka w placówce działającej na podstawie przepisów o 

systemie oświaty, działalności leczniczej lub pomocy społecznej. 

Ocena sytuacji dziecka dokonywana jest na posiedzeniu z udziałem: odpowiednio rodziny 

zastępczej albo prowadzącym rodzinny dom dziecka, pedagogiem, psychologiem, właściwym asystentem 

rodziny, przedstawicielem ośrodka adopcyjnego, koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej, rodzicami 

dziecka, z wyjątkiem rodziców pozbawionych władzy rodzicielskiej.  

W 2022 r. przeprowadzono 137 ocen sytuacji dziecka i sporządzono 137 informacji  

o całokształcie sytuacji dziecka oraz opinii dotyczących zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej, do właściwych miejscowo sądów.  
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Ponadto w ramach realizacji zadań Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej  

współpracował z:  

- instytucjami oświatowymi w tym poprzez pisemne zwracanie się o wydanie opinii dotyczącej sytuacji 

szkolnej dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, osobisty i telefoniczny kontakt z kadrą pedagogiczną 

w celu uzupełnienia informacji w powyższej kwestii, a także w sytuacji występowania problemów 

wychowawczych i edukacyjnych, zapraszanie do uczestnictwa przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka 

umieszczonego w pieczy zastępczej,  

- środowiskiem lokalnym – w tym poprzez rozpoznawanie funkcjonowania rodziny zastępczej  

w środowisku, poprzez pozyskiwanie informacji od osób z najbliższego otoczenia, członków rodziny itp. 

- poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w zakresie pozyskania informacji odnośnie procedur 

postępowania poradni w zakresie wydawania orzeczeń/opinii; 

- właściwymi ośrodkami pomocy społecznej, w tym poprzez pisemne zwracanie się o wydanie opinii 

na temat aktualnej sytuacji rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych oraz 

możliwości powrotu dzieci pod opiekę rodziców biologicznych, zapraszanie  

do uczestnictwa przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, współpracę 

z asystentem rodziny lub pracownikiem socjalnym, w tym w zakresie opracowania, realizacji i modyfikacji 

założeń planu pomocy dziecku, działań na rzecz powrotu dziecka pod opiekę rodziców biologicznych; 

- właściwym sądem, w tym poprzez sporządzanie w konsultacji z kierownikiem Zespołu ds. Rodzinnej 

Pieczy Zastępczej informacji o całokształcie sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej oraz opinii 

o zasadności dalszego pobytu w pieczy zastępczej, współpracę w celu pozyskiwania informacji i 

dokumentacji dot. prowadzonych przez sąd postępowań w zakresie pieczy zastępczej m.in. w zakresie 

terminów rozpraw, zwracania się o odpis postanowień sądu w zakresie władzy rodzicielskiej, postępowań 

prowadzonych wobec pełniących funkcję rodziny zastępczej, sporządzanie we współpracy z kierownikiem 

Zespołu ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej wniosków, w tym 1 wniosek o uchylenie postanowienia o 

umieszczeniu dziecka w rodzinie zastępczej. Ponadto informowanie sądu o istotnych zmianach w sytuacji 

dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej; sporządzanie pisemnych odpowiedzi dotyczących aktualnej 

sytuacji małoletnich i rodzin zastępczych, wnioskowanie o wydanie dokumentów, wydawanie opinii 

dotyczącej kandydatów na rodzinę zastępczą i udzielanie informacji o dotychczasowym pełnieniu funkcji 

rodziny zastępczej.   

- kuratorami sądowymi w tym poprzez kontaktowanie się w celu uzyskania informacji na temat 

funkcjonowania rodziny zastępczej objętej nadzorem kuratora, a także w celu uzyskania informacji  

dotyczących sytuacji rodziców biologicznych pozostających pod nadzorem kuratora, zapraszanie  

do udziału w posiedzeniu zespołu w sprawie oceny sytuacji dziecka; 

- ośrodkiem adopcyjnym, w tym poprzez współpracę w zakresie procedur adopcyjnych, zapraszanie do 

uczestnictwa w posiedzeniach zespołu w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy 

zastępczej, oraz zgłaszanie informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną.  

- właściwą komendą policji – pismo dot. uzyskania informacji o możliwych interwencjach                                    

w miejscu zamieszkania rodziny zastępczej; 

- centrami pomocy rodzinie - w tym zakresie pozyskania informacji i dokumentacji posiadanej przez 

jednostki w związku z pracą z dzieckiem pochodzącym z terenu innego powiatu, przesyłanie protokołów i 

formularzy ocen sytuacji dziecka, kontakt telefoniczny celem poszukiwania wolnych miejsc                           

w instytucjonalnej pieczy zastępczej na terenie innych powiatów  dla dzieci z powiatu brzeskiego; 
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- placówkami socjalizacyjnymi (Dom Dziecka nr 1 w Jasieniu i Dom Dziecka nr 2 w Jasieniu) -  

w tym poprzez kontakt telefoniczny w zakresie dokonania ustaleń dot. sporządzanej sprawozdawczości, 

kierowanie kandydatów na praktyki, współpracy w zakresie przyjmowania nowych wychowanków do 

instytucjonalnej pieczy zastępczej; 

- zakładami karnymi, w których przebywają rodzice biologiczni odbywający karę pozbawienia wolności 

bądź pozostają w areszcie tymczasowym; 

- urzędami miasta/gminy – w tym min. pozyskiwanie dokumentacji w zakresie dot. powierzonych  

w pieczę zastępczą dzieci; 

- innymi instytucjami – np. organizującymi szkolenia dla koordynatorów/innych pracowników zespołu 

rodzinnej pieczy zastępczej, rodzin zastępczych, kontakt telefoniczny, e-mailowy. 

Tabela nr 2: Realizacja zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w 2022 r. 

 

II. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w placówkach opiekuńczo-wychowawczych; 

 

Na terenie Powiatu Brzeskiego funkcjonują dwie placówki opiekuńczo-wychowawcze -  

w ramach deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej z dniem 01.01.2021 r. Dom Dziecka w Jasieniu został 

przekształcony na dwie odrębne placówki wychowawcze, tj. Dom Dziecka Nr 1 w Jasieniu dla 14 

wychowanków i Dom Dziecka Nr 2 w Jasieniu dla 14 wychowanków. 

 Średni miesięczny koszt utrzymania dziecka w 2022 r. w Domu Dziecka nr 1 w Jasieniu wynosił 

6.186,08zł, natomiast w Domu Dziecka nr 2 w Jasieniu wynosił 5.598,44 -  obowiązywał od marca 2022 r. 

na podstawie Zarządzenia Nr 15/2022 Starosty Brzeskiego z dnia 17 lutego 2022 r., które zostało 

ogłoszone w Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego  dnia 22 lutego 2022 r.  poz. 1205. 

         W ciągu całego 2022 r. w Domu Dziecka nr 1 w Jasieniu  przebywało łącznie 16 wychowanków 

natomiast w  Domu Dziecka nr 2 w Jasieniu 18 wychowanków. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. w Domu Dziecka nr 1 w Jasieniu przebywało 12 wychowanków,  

z czego 12 pochodzących z terenu Powiatu Brzeskiego, natomiast w  Domu Dziecka nr 2  w Jasieniu 

przebywało 14 wychowanków z czego 12 pochodzących z terenu Powiatu Brzeskiego, 1 z powiatu 

limanowskiego, 1 z powiatu łęczyckiego. 

W okresie sprawozdawczym PCPR w Brzesku wydało 4 skierowania, na podstawie których  

w Domu Dziecka w Jasieniu nr 1  umieszczono łącznie 1 małoletniego, w tym: 4 skierowania dotyczyły 

dzieci pochodzących z terenu powiatu brzeskiego. 3 skierowania nie zostały zrealizowane w związku ze 

zmianą postanowienia Sądu. 

Miesiąc 

Objęcie opieką 

KRPZ/ORPZ 
Ocena sytuacji 

dziecka 

umieszczonego 

w pieczy 

zastępczej 

Ocena 

rodziny 

zastępczej 

Informacja o 

całokształcie 

sytuacji 

dziecka oraz 

opinia dot. 

zasadności 

dalszego 

pobytu dziecka  

w pieczy 

zastępczej 

Plan 

pomocy 

Odpływ dzieci  

z rodzin 

zastępczych 

objętych 

opieką 

koordynatora 

Rodziny W tym 

dzieci 

Suma 19 24 137 21 137 31 8 
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W okresie sprawozdawczym PCPR w Brzesku wydało 4 skierowania, na podstawie których w Domu 

Dziecka w Jasieniu nr 2 umieszczono łącznie 3 małoletnich, w tym: 4 skierowania dotyczyły dzieci 

pochodzących z terenu powiatu brzeskiego. 1 skierowanie nie zostało zrealizowane, tym samym straciło 

ważność. 

W 2022 r. w placówkach poza powiatem przebywało 15 dzieci z terenu powiatu brzeskiego, z 

których 1 dziecko w roku sprawozdawczym opuściło placówkę. 

Tym samym według stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. 14 dzieci pochodzących z Powiatu 

Brzeskiego przebywało w placówkach opiekuńczo-wychowawczych poza powiatem: 

3 - Placówka Opiekuńczo - Wychowawcza "Przyjazny Dom" w Tarnowie, 

2 -  Wioska Dziecięca im. Janusza Korczaka w Rajsku, 

2 - Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza - Dom Dziecka w Dąbrowie Tarnowskiej, 

1 -  Placówka opiekuńczo- wychowawcza „Przystań Radosne Jutro” we Wróblówce, 

1- Powiatowy Zespół Placówek Pomocy Dziecku i Rodzinie w Siennie- Specjalizacyjna Placówka 

Opiekuńczo- Wychowawcza w Siennie, 

2 - Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu rodzinnego „ Pokój i Dobro” w Szaflarach, 

1- Katolicka placówka wychowawcza „ Nasz Dom” w Mochnaczce Niżnej, 

2 -  Pogotowie Opiekuńcze w Stoczku Łukowskim. 

 

Tabela nr 3: Przypływ i odpływ dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej (IPZ) 

 

Umieszczone 

w placówkach  

w ciągu 2022 

r. 

Przebywające  

w placówkach  

w okresie  

od 01.01.2022 r. 

do 31.12.2022 r. 

 

Liczba dzieci, 

które opuściły 

placówki  

w ciągu 2022 r. 

Liczba dzieci  

w placówkach 

wg stanu na 

31.12.2022 r. 

Pochodzące z terenu 

Powiatu Brzeskiego 

przebywające w DD 

nr 1  

w Jasieniu 

1 15 3 12 

Pochodzące z terenu 

Powiatu Brzeskiego 

przebywające w DD 

nr 2  

w Jasieniu 

3 14 2 12 

Pochodzące z innych 

powiatów przebywające  

w DD  nr 1 w Jasieniu 

0 1 1 0 

Pochodzące z innych 

powiatów przebywające  

w DD  nr 2 w Jasieniu 

0 4 2 2 

Pochodzące z terenu 

Powiatu Brzeskiego, 

przebywające w 

placówkach na terenie 

innych powiatów 

9 15 1 14 

Razem: 13 49 9 38 
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W ramach realizacji zadań dotyczących organizowania pieczy zastępczej pracownicy ZPZ czterokrotnie  

uczestniczyli również w posiedzeniach Zespołu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dzieci umieszczonych 

w Domu Dziecka nr 1 w Jasieniu i w Domu Dziecka nr 2 w Jasieniu. 

 

III. Finansowanie pobytu dzieci z terenu Powiatu Brzeskiego, umieszczonych 

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i rodzinach zastępczych, na terenie innych powiatów oraz 

dzieci z terenu innych powiatów przebywających w pieczy zastępczej na terenie Powiatu Brzeskiego 

Zgodnie z zapisami art. 180 pkt 13 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej z powiatami, z terenu których dzieci przebywały w Domu Dziecka 

w Jasieniu oraz powiatami, w których dzieci z terenu Powiatu Brzeskiego przebywały 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej dokonywano stosownych uzgodnień. W 2022 roku realizowano 44 

porozumienia w sprawach o zwrot środków finansowych za pobyt małoletnich w pieczy zastępczej, z 

czego 24 porozumień dot. umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej a 20  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

Spośród 24 porozumień zawartych w sprawie umieszczenia dzieci w rodzinach zastępczych, 

22 podpisanych zostało w latach 2012-2021, natomiast 2 zawarto w 2022 r. – dot. 1 dziecka 

pochodzącego z powiatu Oświęcimskiego umieszczonego na terenie powiatu brzeskiego oraz 1 dziecka 

pochodzącego z powiatu Brzeskiego umieszczonego na terenie Gminy Miasta Kraków. 

Spośród 20 porozumień zawartych w sprawie umieszczenia dzieci w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 10 podpisanych zostało w latach 2014-2021 natomiast 10 zostało podpisanych w roku 2022, z 

czego 10 dot. dzieci pochodzących z terenu powiatu brzeskiego umieszczonych w innym powiecie (powiat 

Lipski, powiat Łukowski, powiat Nowotarski, powiat Nowosądecki). 

 

  Koszty utrzymania 8 dzieci pochodzących z Powiatu Brzeskiego przebywających w 2022 r. 

   w rodzinnej pieczy zastępczej poza powiatem, wyniosły 80.834,00 zł z tego: 

1.a 78.834,00 zł - świadczenia pieniężne na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych; 

1.b 2.000,00 zł -  środków finansowych na świadczenie jednorazowe na pokrycie kosztów związanych z 

potrzebami przyjmowanego dziecka ; 

 

Z kolei łączne wpływy z innych powiatów z tytułu odpłatności za pobyt 14 dzieci w rodzinach zastępczych 

funkcjonujących na terenie Powiatu Brzeskiego wyniosły 211.449,48 zł z tego: 

 

1.a 140.177,25 zł - świadczenia pieniężne na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinach 

zastępczych; 

1.b  66.055,28 zł – wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych; 

1.c 2.300,00 zł - środków finansowych na świadczenie jednorazowe na pokrycie kosztów związanych 

z potrzebami przyjmowanego dziecka; 

1.d 2.916,95 zł - ¼ kosztów utrzymania domu. 

 

Koszty utrzymania 15 dzieci pochodzących z Powiatu Brzeskiego przebywających w 2022 r. w 

instytucjonalnej pieczy zastępczej poza powiatem, wyniosły 444.242,12 zł. 

Z kolei łączne wpływy z innych powiatów z tytułu odpłatności za pobyt 5 dzieci w Domu Dziecka Nr 

1 w Jasieniu oraz Domu Dziecka Nr 2 w Jasieniu wyniosły 197.498,94 zł. 
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W 2022 r. straciły moc następujące porozumienia: 

 porozumienie z dnia 16.06.2020 r. dotyczące dziecka z Powiatu Brzeskiego przebywające w rodzinie 

zastępczej spokrewnionej na terenie Gminy Miasta Kraków, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 

5.958,39 zł  

 porozumienie z dnia 28.11.2022 r. dotyczące dziecka z Powiatu Brzeskiego przebywającego w 

Pogotowiu Opiekuńczym w Stoczku Łukowskim, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 1.231,83 zł  

 porozumienie z dnia 03.12.2014 r. dotyczące dziecka z Powiatu Brzeskiego przebywającego w 

Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Tarnowie, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 39.221,92 zł  

 porozumienie z dnia 12.07.2021 r. dotyczące dziecka z Powiatu Bocheńskiego przebywającego w 

Placówce Dom Dziecka nr 2 w Jasieniu, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 16.983,40 zł 

 porozumienie z dnia 25.11.2020 r. nr 4521/3/20 dotyczące dziecka z Powiatu Limanowskiego 

przebywającego w Placówce Dom Dziecka nr 2 w Jasieniu, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 

3.350,55 zł  

 porozumienie z dnia 26.05.2015 r. nr P/4/2015 dotyczące dziecka z Powiatu Nowodworskiego 

przebywającego w Placówce Dom Dziecka nr 1 w Jasieniu, poniesiony koszt za 2022 r. wynosi 

45.412,11 zł. 

W 2022 r. zostały zawarte nowe porozumienia: 

 porozumienie z dnia 11.04.2022 r. dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu Brzeskiego 

przebywającego w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Dąbrowie Tarnowskiej, poniesiony koszt 

za 2022 r. wynosi 110.089,28 zł  

 porozumienie z dnia 11.04.2022 r. dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu Brzeskiego 

przebywającego w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Dąbrowie Tarnowskiej, poniesiony koszt 

za 2022 r. wynosi 110.089,28 zł 

 porozumienie z dnia 27.04.2022 r. dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu Brzeskiego 

przebywającego w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej we Wróblówce, poniesiony koszt za 2022 r. 

wynosi 52.459,97 zł 

 porozumienie z dnia 20.09.2022 r. nr AG.031.7.2022 dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu 

Brzeskiego przebywającego w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Siennie, poniesiony koszt za 

2022 r. wynosi 21.618,16 zł  

 porozumienie z dnia 28.11.2022 r. Nr ON 032.327.2022 dotyczące trójki dzieci pochodzących z 

Powiatu Brzeskiego przebywających w Pogotowiu Opiekuńczym w Stoczku Łukowskim, poniesiony 

koszt w 2022 r. wynosi 50.997,89 zł  

 porozumienie z dnia 07.12.2022 r. dotyczące dwójki dzieci pochodzących z Powiatu Brzeskiego 

przebywających w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Szaflarach, poniesiony koszt w 2022 r. 

wynosi 10.190,86 zł  

 porozumienie z dnia 15.12.2022 r. nr 9/22 dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu Brzeskiego 

przebywającego w Katolickiej Placówce Wychowawczej w Mochnaczce Niżnej, poniesiony koszt w 

2022 r. wynosi 4.840,00 zł 

 porozumienie z dnia 04.11.2022 r. dotyczące dziecka pochodzącego z Powiatu Brzeskiego 

przybywającego w rodzinie zastępczej spokrewnionej na terenie Gminy Miasta Kraków, poniesiony 

koszt w 2022 r. wynosi 3.140,00 zł 

Na podstawie zawartych porozumień, przygotowywano comiesięczne zestawienia zobowiązań 

Powiatu Brzeskiego i powiatów, których dzieci przebywały w Domu Dziecka Nr 1 w Jasieniu i Domu 

Dziecka Nr 2 w Jasieniu wynikających z zawartych porozumień. Wykazy te przekazywano do Starostwa 

Powiatowego w Brzesku. Ponadto, zgodnie z zapisami zawartych porozumień, dokonywano stosownych 

rozliczeń kosztów pobytu dzieci w placówkach poza powiatem oraz dzieci spoza Powiatu Brzeskiego 

przebywających w Domu Dziecka Nr 1 w Jasieniu i Domu Dziecka Nr 2 w Jasieniu, wynikających z 
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zawartych porozumień w przypadkach, kiedy porozumienia ulegały rozwiązaniu oraz na koniec roku 

budżetowego. 

 

Dodatek wychowawczy – Dom Dziecka Nr 1 w Jasieniu i Dom Dziecka Nr 2 w Jasieniu 

  W 2022 roku na dodatki wychowawcze dla dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo–

wychowawczych (art. 113a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej) otrzymano dotację 

w kwocie 57.883,92 zł. Wydatkowano 57.883,92 zł w tym koszty obsługi w kwocie 573,11 zł. 

 

  

IV. Finansowanie świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu Powiatu Brzeskiego 

i z terenu innych powiatów, umieszczonych w rodzinach zastępczych i rodzinnych domach dziecka, lub 

rodzinach pomocowych, na terenie Powiatu Brzeskiego  

 

1. Świadczenia dla rodzin zastępczych 

      W ciągu całego 2022 r. w dziale finansowanie pobytu dziecka w rodzinie spokrewnionej, 

niezawodowej, zawodowej, rodzinnym domu dziecka założono  192  sprawy, w tym: 

 31 decyzji dotyczyło  przyznania świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dzieci;  

 25 decyzje dotyczyły przyznania świadczeń jednorazowych na pokrycie kosztów związanych 

z potrzebami przyjmowanego dziecka;  

 5 decyzji dotyczyło przyznania świadczeń dla pełnoletnich wychowanków, którzy za zgodą rodziny 

zastępczej pozostali w pieczy zastępczej;  

 12 decyzji  dotyczyło uchylenia świadczenia pieniężnego w tym dodatku 500+; 

 8 decyzji dotyczyło przyznania środków finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w domu 

jednorodzinnym;  

 17 decyzji zmieniających; 

 73 decyzje zmieniające wysokość świadczenia – waloryzacja kwoty świadczenia; 

 21 decyzje przyznające dodatek wychowawczy „ 500+”. 

 

 Na finansowanie rodzin zastępczych w 2022 r. wydatkowano łącznie kwotę 1.137.905,63 zł w tym: 

 202.569,00 zł na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych na terenie Powiatu 

Brzeskiego. W 2022 r. funkcjonowało 5 zawodowych rodzin zastępczych, z czego jedna rodzina 

zastępcza zawodowa pełni funkcję pogotowia rodzinnego. W czerwcu 2022 r., w związku ze 

złożoną rezygnacją została rozwiązana jedna rodzina zastępcza zawodowa. 

 70.500,00 zł na osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich. W 2022 r. były zatrudnione 2 osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad 

dziećmi i przy pracach gospodarskich.  

 864.836,63 zł na świadczenia pieniężne dla rodzin zastępczych, z czego: 

812.607,44 zł - na świadczenia pieniężne na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinach 

zastępczych; 

24.923,95 zł - na jednorazowe świadczenia pieniężne na pokrycie wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego do rodziny zastępczej dziecka (25 świadczeń); 

27.305,24 zł - środków finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w domu jednorodzinnym  

(8 świadczeń). 
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1. Dodatek wychowawczy: 

W 2022 roku na dodatki wychowawcze dla rodzin zastępczych otrzymano dotację w kwocie 117.780,66 

zł. Wydatkowano 116.614,51 zł na wypłatę świadczeń, koszty obsługi w kwocie 1.166,15 zł. 

    

3.    Współfinansowanie pobytu dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej 

przez gminy: 

Zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej gminy, 

z których pochodzą małoletni kierowani do pieczy zastępczej po 01.01.2012 r., zobowiązane 

są do współfinansowania kosztów pobytu dzieci w pieczy i tak: 

- w pierwszym roku pobytu w wysokości 10 % miesięcznych kosztów,  

- w drugim roku pobytu w wysokości 30% kosztów,  

- w trzecim i kolejnych latach w wysokości 50 % kosztów pobytu. 

W związku z powyższym, w poszczególnych miesiącach roku sprawozdawczego, przygotowywane były 

zestawienia wydatków poniesionych przez Powiat Brzeski z tytułu umieszczenia dzieci w rodzinnej 

i instytucjonalnej pieczy zastępczej z podziałem na poszczególne gminy. Na podstawie tych zestawień 

Starostwo Powiatowe w Brzesku wystawiało noty księgowe dla poszczególnych gmin, których dzieci 

w 2022 r. umieszczone były w pieczy zastępczej.  

 

Tabela nr 4: Liczba dzieci w pieczy zastępczej w 2022 r. 

 LICZBA DZIECI W PIECZY ZASTĘPCZEJ W 2022 R. RAZEM 
GMINA 

BRZESKO 
GMINA 

DĘBNO 
GMINA 

GNOJNIK 
GMINA 

IWKOWA 
GMINA 

SZCZUROWA 
GMINA 

CZCHÓW 
GMINA 

BORZĘCIN 
RODZINY SPOKREWNIONE 13 2 6 2 6 1 2 32 

RODZINY ZAWODOWE 3 3 0 0 0 3 0 9 

RODZINY NIEZAWODOWE 6 1 2 0 4 6 3 22 
PLACÓWKI OPIEKUŃCZO- -

WYCHOWAWCZE 19 5 3 1 7 - 5 40 

Partycypowanie 

w kosztach 

utrzymania 

dzieci w pieczy 

zastępczej przez 

gminy 

POW 487.210,62 172.267,18 65.232,96 2.267,55 50.966,97 - 109.776,12 887.721,40 

RZ 125.369,72 76.929,92 13.607,98 5.132,86 25.360,54 79.112,31 11.548,01 337.061,34 

 

 

V. Wykonywanie zadań związanych z ustaleniem odpłatności za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych                 

i placówkach opiekuńczo-wychowawczych: 

W ramach realizacji przyjętej w dniu 19 marca 2015 r. Uchwały Rady Powiatu Brzeskiego  

Nr IV/36/2015, na podstawie wniosków osób zobowiązanych, w okresie sprawozdawczym 

przeprowadzono 58 postępowań administracyjnych i wydano 49 decyzji administracyjnych  

w zakresie odstąpienia lub ustalenia opłat za pobyt dzieci w pieczy zastępczej.  

 

VI. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne domy 

dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, przez 

wspieranie procesu usamodzielnienia oraz finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym 

opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub 

regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne 

 

          W rodzinach zastępczych w 2022 r. pełnoletniość osiągnęło 5 wychowanków, z czego  

1 osoba przebywająca w rodzinie zastępczej na terenie Powiatu Brzeskiego a pochodząca 

z innego powiatu. Spośród w/w 5 wychowanków 5 osób pozostało w dotychczasowej rodzinie zastępczej 
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do czasu ukończenia szkoły. W roku sprawozdawczym proces usamodzielnienia rozpoczęło również 2 

wychowanków, którzy uzyskali pełnoletniość w minionych latach jednak pozostawali  

w dotychczasowych rodzinach zastępczych. 

     W placówkach opiekuńczo - wychowawczych w 2022 r. 7 wychowanków osiągnęło pełnoletniość, 

z czego 5 usamodzielniło się a 2 pozostała w placówce do czasu ukończenia nauki. Ponadto w roku 

sprawozdawczym usamodzielniło się 2 wychowanków, którzy uzyskali pełnoletność kilka lat temu i 

pozostawali w placówce. 

     W sumie w 2022 r. proces usamodzielnienia rozpoczęło  10 wychowanków rodzin zastępczych oraz  

wychowanków placówek opiekuńczo - wychowawczych. 

     W ramach realizacji zadań związanych z usamodzielnieniem wychowanków rodzin zastępczych 

wspólnie z wychowankami i opiekunami usamodzielnienia sporządzono 12 indywidualnych 

programów usamodzielnienia oraz 13 aktualizacji programów (również z wychowankami placówek 

opiekuńczo - wychowawczych). Ponadto dokonano formalności związanych z wyznaczeniem opiekuna 

usamodzielnienia dla 13 wychowanków przebywających w rodzinach zastępczych, w Domu Dziecka nr 1  

w Jasieniu  oraz Domu Dziecka nr 2 w Jasieniu.   

 

      W 2022 r. wydano 8 decyzji administracyjnych dla usamodzielniających się wychowanków rodzin 

zastępczych, w tym: 

 2 decyzje dotyczące przyznania pomocy pieniężnej na zagospodarowanie; 

 1 decyzja dotycząca przyznania świadczenia na usamodzielnienie; 

 2 decyzje dotyczące przyznania świadczenia na kontynuowanie nauki; 

 2 decyzje dotyczące zmiany kwoty przyznanego świadczenia  na kontynuacje nauki; 

 uchylono 1 decyzję  dotyczącą przyznania świadczenia na kontynuowanie nauki. 

 

    Ponadto w roku sprawozdawczym wydano  10 decyzji, dotyczących usamodzielnień wychowanków  

placówek opiekuńczo – wychowawczych, w tym: 

 3 decyzje przyznające pomoc na zagospodarowanie; 

 2 decyzje przyznające świadczenie na usamodzielnienie; 

 2 decyzje przyznające świadczenie na kontynuację nauki; 

 2 decyzje dotyczące zmiany kwoty przyznanego świadczenia na kontynuację nauki; 

 uchylono 1 decyzje  dotyczącą przyznania świadczenia na kontynuowanie nauki. 

 

     Ogółem w 2022 r. wydano 18 decyzji administracyjnych dla usamodzielniających się wychowanków 

rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej dotyczących świadczeń pieniężnych. 

 

W związku z finansowaniem świadczeń dla usamodzielniających się wychowanków rodzinnej pieczy 

zastępczej w 2022 r. wypłacono ogółem świadczenia w wysokości 15 211,18 zł, w tym: 

- pomoc pieniężną na kontynuację nauki dla 2 osób na łączną kwotę 7 813,18 zł; 

- jednorazową pomoc pieniężną na usamodzielnienie dla 1osoby na łączną kwotę 3 921,00 zł; 

- pomoc pieniężną na zagospodarowanie dla 2 wychowanków na łączną kwotę 3 477 zł. 

 

Natomiast dla wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych w 2022 r. wypłacono ogółem 

38 615,56 zł, w tym: 

 pomoc pieniężną na kontynuację nauki dla 5 osób na łączną kwotę 15 388,56 zł, 

 jednorazową pomoc pieniężną na usamodzielnienie dla 3 osób na łączną kwotę 18 055 zł  
 pomoc pieniężną na zagospodarowanie dla 3 osób na  kwotę 5 172 zł. 

 

      W związku z realizacją zadań dotyczących usamodzielnień wychowanków z rodzin zastępczych oraz 

placówek opiekuńczo-wychowawczych współpracowano z innymi instytucjami: PCPR, MOPS, GOPS, 
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Sądami, Powiatowym Urzędem Pracy oraz z placówkami opiekuńczo-wychowawczymi, młodzieżowymi 

ośrodkami wychowawczymi a także opiekunami usamodzielnienia. 

     W 2022 r. w ramach stanowiska pracownika socjalnego przeprowadzono 19 wywiadów 

środowiskowych z opiekunami podopiecznych Domu Pomocy Społecznej w Brzesku oraz 4 wywiady z 

osobami  usamodzielnianymi z Młodzieżowych  Ośrodków  Wychowawczych. 

 

      VII. Tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych rodzinnych domów dziecka i 

rodzin pomocowych oraz opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju 

pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych; 

      W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku realizowało Powiatowy Program 

Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Brzeskim na lata 2021 – 2023, który został opracowany 

przez Zespół do spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej PCPR w Brzesku  na koniec 2020 roku. Program ten 

został przyjęty Uchwałą Nr XX/194/2020 Rady Powiatu Brzeskiego z dnia 29 grudnia     2020 r. i jest 

realizowany zgodnie z założeniami. Głównym celem realizowanego programu jest rozwój systemu 

rodzinnej pieczy zastępczej wspomaganego formami instytucjonalnymi, poprzez realizację następujących 

celów szczegółowych: 

1. Promowanie i rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej. 

2. Wspieranie funkcjonujących rodzin zastępczych. 

3. Podejmowanie działań mających na celu zwiększanie szans na powrót dzieci do naturalnego środowiska 

rodzinnego. 

4. Wspieranie pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej. 

5. Podniesienie jakości świadczonych usług w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.  

ZPZ prowadził działania propagujące ideę rodzicielstwa zastępczego oraz podnoszące poziom wiedzy 

społeczeństwa na temat rodzicielstwa zastępczego poprzez: 

- ustawienie rollupów promujących rodzicielstwo zastępcze w widocznym miejscu w budynku głównym 

Starostwa Powiatowego w Brzesku oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku; 

- zamieszczanie w ciągu całego 2022 roku informacji na temat poszukiwania kandydatów na rodziców 

zastępczych na stronie internetowej PCPR w Brzesku;   

- prowadzenie strony internetowej w serwisie społecznościowym – fanpage PCPR w Brzesku  

na Facebooku;  

-zamieszczenie na stronie internetowej PCPR w Brzesku i stronie Facebook informacji i wyników konkursu 

plastycznego na wielkanocną pisankę dla dzieci i młodzieży dla dzieci z pieczy zastępczej na terenie 

Powiatu Brzeskiego; 

- zamieszczenie na stronie internetowej PCPR w Brzesku i stronie Facebook informacji o Grupie Wsparcia 

prowadzonej przez PCPR w Brzesku dla rodzin zastępczych zawodowych i niezawodowych; 

- udział rodzin zastępczych w Małopolskim Kongresie dla rodzin zastępczych w dniach 11 i 18 maja 2022 r.  

W dniu 11 maja 2022 r. w Międzynarodowym Centrum Kultury w Krakowie odbyło się spotkanie „Rodzina 

z serca – szanse i wyzwania rodzicielstwa zastępczego” oraz 18 maja 2022 r. „Gala Rodzicielstwa 

Zastępczego” w Kopalni Soli „Wieliczka”; 

-  
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- organizacja wyjazdowego spotkania integracyjnego do Kopali Soli w Bochni z okazji Dnia Rodzicielstwa 

Zastępczego w dniu 29.06.2022 r. 

- zorganizowanie przez PCPR w Brzesku szkolenia  w dniu 21.06.2022 r. na temat „Dyscyplina w rodzinie 

zastępczej –  jak kierować swoim zachowaniem, żeby wpływać na zachowanie dzieci”; 

- zorganizowanie szkolenia przez PCPR w Brzesku w dniu 16.11.2022 r. „ Skrzydła Ikara – wzmacnianie 

kompetencji wychowawczej roli rodziny oraz wzmacnianie kompetencji wychowawczych”; 

- przygotowanie paczek Mikołajowych dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych oraz 

spersonalizowanych życzeń dla rodziców zastępczych (przygotowane przez pracowników PCPR  

w Brzesku kartki świąteczne); zamieszczenie na stronie internetowej PCPR w Brzesku  oraz na stronie 

Facebook informacji nt. paczek i życzeń świątecznych z warsztatami świątecznymi dla dzieci powierzonych 

w pieczę zastępczą 

- Przygotowanie filmiku z życzeniami od Świętego Mikołaja dla dzieci z rodzin zastępczych, 

przedstawionego na spotkaniu Mikołajkowym zorganizowanym przez PCPR w Brzesku 

- Organizacja i udział w spotkaniu Mikołajkowym w dniu 20 grudnia 2022 r.  dla rodzin zastępczych 

zorganizowanym przez PCPR w Brzesku w siedzibie Zespołu Szkół Technicznych i Branżowych im. 

Bohaterów Westerplatte w Brzesku; 

- Przesłanie informacji do Parafii na terenie Powiatu Brzeskiego dotyczących poszukiwań kandydatów na 

rodzinę zastępczą z prośbą o odczytanie w czasie ogłoszeń parafialnych po Mszach Świętych;  

- Sporządzenie oraz przesłanie do redakcji, a następnie ukazanie się artykułu pt. „Poszukiwane rodziny 

zastępcze!” w Magazynie Informacyjnym Gminy Czchów o nazwie „CZAS CZCHOWA” oraz sporządzenie, 

przesłanie do redakcji i następnie ukazanie się artykułu  „DAJ DZIECKU SZANSĘ NA SZCZĘŚLIWY DOM - 

ZOSTAŃ RODZICEM ZASTĘPCZYM” na łamach gazety  INFORMATOR BRZESKI; 

- przesłanie drogą mailową do wielu instytucji funkcjonujących na terenie Powiatu Brzeskiego m. in – 

Szkół, OPS–ów, Przedszkoli, Urzędów Gmin, Ośrodków Kultury, Bibliotek, Parafii, wiadomości dot. 

poszukiwania przez PCPR w Brzesku kandydatów na rodziców zastępczych oraz w załączeniu przekazanie 

plakatu promującego rodzicielstwo zastępcze oraz poproszenie o umieszczenie plakatu na stronach 

internetowych oraz fanpage Facebook prowadzonych przez ww. instytucje. 

 

Tabela nr 5: Limit rodzin zastępczych na lata 2021-2023 wprowadzony Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy 
Zastępczej na lata 2021 – 2023. 

 

ROK 

PLANOWANY LIMIT RODZIN 

ZASTĘPCZYCH ZAWODOWYCH 

2021 7 

2022 9 

2023 10 

 

      IX. Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 

zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; kwalifikowanie osób kandydujących, 

wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o 
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spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej oraz organizowanie szkoleń 

dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka i dyrektorów placówek opiekuńczo-

wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 

rodzinnego; 

W 2022 r. w ramach kwalifikowania kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka założono 19 spraw, z czego 2 rodziny (3 osoby) ukończyły podstawowe 

szkolenie dla niezawodowych rodzin zastępczych i uzyskały zaświadczenie kwalifikacyjne. Ponadto 2 

rodziny (4 osoby) – sprawy założone w 2021 r. – ukończyły podstawowe szkolenie dla niezawodowych 

rodzin zastępczych i uzyskały zaświadczenie kwalifikacyjne. Łącznie w 2022 r. wydano 5 decyzji 

kwalifikacyjnych (dla 5 rodzin – 8 osób) i wydano 7 zaświadczeń kwalifikacyjnych, w tym w 

przypadku 1 rodziny wydano decyzję o braku kwalifikacji i postanowienie o odmowie wydania żądanego 

zaświadczenia. 

W dziale opiniowanie sytuacji osób przebywających na terenie powiatu dla instytucji zewnętrznych  

założono 5 spraw, gdzie w 3 sprawach, przeprowadzono wywiad, zdiagnozowano  

i przeprowadzono analizę kandydatów na rodziny zastępcze spokrewnione i niezawodowe, zgodnie  

z art. 42 ust.7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 

 

X. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej w szczególności przez tworzenie warunków do 

powstawania grup wparcia i specjalistycznego poradnictwa: 

Spotkania integracyjne 

      W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku  organizowało spotkania integracyjne 

dla rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie Powiatu w formie:  

- wyjazdowego spotkania integracyjnego z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego i Dnia Dziecka  

w dniu 29.06.2022 r. dla rodzin zastępczych do Kopalni Soli w Bochni.  

-  spotkania Mikołajkowego i przygotowanie paczek Mikołajowych dla dzieci umieszczonych  

w rodzinach zastępczych w dniu 20.12.2022 r.; zamieszczenie na stronie internetowej PCPR w Brzesku  

oraz na stronie Facebook informacji nt. paczek i życzeń świątecznych  

Grupa wsparcia 

     PCPR organizuje również wsparcie dla funkcjonujących rodzin zastępczych poprzez zainicjowanie  

i prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastępczych. Grupa wsparcia funkcjonowała od maja do listopada 

2022 r.      

 

Wsparcie pedagogiczne 

W roku sprawozdawczym pedagog przeprowadził 19 wywiadów pedagogicznych 

z kandydatami do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz sporządził 19 opinii w sprawie kwalifikacji 

osobistych kandydatów. Udzielił również 35 porad w zakresie poradnictwa pedagogicznego. 

 W ramach zajmowanego stanowiska pedagog wykonywał również inne czynności: 

 

 uczestniczył w posiedzeniach Zespołu w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego  

w pieczy zastępczej  oraz w posiedzeniach Zespołu ds. oceny rodziny zastępczej; 
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 uczestniczył w posiedzeniach komisji kwalifikacyjnych, dotyczących kwalifikacji na rodziny 

zastępcze (5 komisji).  

 

Wsparcie psychologiczne  

 Rodziny zastępcze mają również możliwość uzyskania poradnictwa specjalistycznego w ramach 

funkcjonującego przy PCPR w Brzesku Ośrodka Interwencji Kryzysowej, gdzie można uzyskać wsparcie 

psychologiczne i pomoc prawną. 

Psycholog uczestniczył w 137 okresowych ocenach sytuacji dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej 

oraz w 21 ocenach rodzin zastępczych.  

Psycholog wspólnie z Koordynatorem  RPZ oraz z kierownikiem Zespołu ds. pieczy zastępczej omawiał 

sytuację rodzin zastępczych oraz pozostających w nich dzieci i pełnoletnich wychowanków, planował 

działania i formy pomocy ww. Po dokonaniu oceny psycholog współuczestniczył w formułowaniu wskazań 

do pracy z rodziną zastępczą. 

Udzielano konsultacji i wsparcia rodzinom zastępczym oraz dzieciom przebywającym w pieczy zastępczej. 

Udzielono 28 porad psychologicznych 15 rodzinom. 

Przeprowadzono 28 spotkań z rodzinami zastępczymi i kandydatami na rodziny zastępcze w celu 

przeprowadzenia diagnozy psychologicznej o motywacjach i predyspozycjach do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej (11 spotkań z rodzinami  zastępczymi i 19 spotkań z kandydatami na rodziców zastępczych). 

Sporządzono 28 opinii psychologicznych o motywacjach i predyspozycjach rodzin zastępczych  

oraz  kandydatów na rodziny zastępcze. 

Przeprowadzono 27 spotkań oraz sporządzono 27 diagnoz psychofizycznych dzieci przybyłych do 

rodzinnej pieczy zastępczej. 

  

Wolontariat 

 

W 2022 r. nie była realizowana pomoc wolontariuszy dla dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

 

Pomoc prawna dla rodzin zastępczych     

 

 Do podstawowych zadań prawnika należy udzielanie porad prawnych w zakresie prawa rodzinnego oraz 

prowadzenie spraw związanych z dochodzeniem przez Dyrektora PCPR świadczeń alimentacyjnych.  

Udzielono 27 porad prawnych 18 rodzinom.  

W 2022 roku toczyło się  14 postępowań - na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z 9 czerwca 2011 r. o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, tj. w sprawie alimentów na rzecz dzieci przebywających w 

pieczy zastępczej. W prawie wszystkich sprawach praca obejmowała nie tylko przygotowanie pozwu i 

monitorowanie dokumentacji w toku sprawy, ale również występowanie przed sądem w charakterze 

pełnomocnika w imieniu Dyrektora PCPR – na podstawie art. 87 § 1 kodeksu postępowania cywilnego. 

Zapadło 10 wyroków (w tym jeden nadal nieprawomocny ze względu na wniesienie apelacji przez 

kuratora). W 2022 r. wniesiono ogółem 5 pozwów.   

XI. Prowadzenie rejestrów danych, osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji 

niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka oraz 

danych osób pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej i niezawodowej  

 

W 2022 r. prowadzone były: 

1) Rejestry danych, o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji niezawodowych  

i zawodowych rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka  

2) Rejestr danych o osobach pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej i niezawodowej 
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Rejestry te były na bieżąco aktualizowane, a dane z rejestrów przekazywane do właściwego 

miejscowo Sądu Rejonowego w Brzesku. 

 

 

XII. Zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych badań 

lekarskich; 

Wszystkie dzieci kierowane do pieczy zastępczej mają zapewniony dostęp do świadczeń 

zdrowotnych i podstawowych badań diagnostycznych. Rodziny zastępcze są informowane na bieżąco  

o konieczności zgłoszenia powierzonych dzieci do ubezpieczenia zdrowotnego. 

 

XIII. Kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji związanej z 

przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka; 

  PCPR w Brzesku kompletowało dokumentację dzieci kierowanych zarówno do rodzinnej 

(28 spraw) jak i instytucjonalnej pieczy zastępczej (21 spraw). Była to głównie dokumentacja medyczna, 

szkolna oraz ewidencyjna. 

  

XIV. Sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny systemu pieczy 

zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem 

systemu teleinformatycznego; 

 Roczne sprawozdanie statystyczne PS-02 dotyczące rodzinnych form pieczy zastępczej. 

 Comiesięczne sprawozdania z wolnych miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

 Sprawozdanie dot. przypadków stosowania przemocy i wykorzystywania dzieci, do których 

dochodzi w rodzinach zastępczych i rodzinnych domach dziecka oraz instytucjonalnej formie pieczy 

zastępczej. 

 Kwartalne sprawozdanie dot. instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 Kwartalne sprawozdanie dot. rodzinnej pieczy zastępczej. 

 Półroczne sprawozdania DSR – WRiSPZ-P za I i II półrocze 2022 r. 

 Comiesięczne zapotrzebowanie na środki dot. wypłaty dodatku wychowawczego na każde dziecko 

umieszczone w pieczy zastępczej i POW. 

 Comiesięczne sprawozdania z wydatkowania środków dot. wypłaty dodatku wychowawczego 

na każde dziecko umieszczone w pieczy zastępcze i POW. 

 Kwartalne sprawozdanie z realizacji dodatku wychowawczego – DwiDzk. 

 Comiesięczne sprawozdanie DSR- kwarantanna i izolacja dotyczące rodzinnej pieczy zastępczej 

oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 Cotygodniowe sprawozdanie dotyczące uchodźców DSR-WMPZ-UKRAINA. 

 

XV. Inne zadania realizowane przez Zespół Pieczy Zastępczej  

1. Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej PCPR wytaczał  

na rzecz małoletnich przebywających w pieczy zastępczej powództwa alimentacyjne o zasądzenie 

świadczeń alimentacyjnych do właściwego miejscowo Sądu Rejonowego w Brzesku.  W sprawach tych  

na podstawie stosownych upoważnień uczestniczył prawnik zatrudniony w działającym przy PCPR OIKu. W 

2022 roku toczyło się 14 postępowań. W 2022 r. Dyrektor PCPR w Brzesku przygotował 5 pozwów  

alimentacyjnych.   
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2. W ramach współpracy z Sądem, zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej dokonano 19 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej kandydatów  

na rodziców zastępczych na potrzeby sądów oraz prowadzono korespondencję w toczących się 

postępowaniach sądowych w 150 sprawach, niezwiązanych  bezpośrednio z rodzinami zastępczymi. 

3. W siedzibie PCPR w Brzesku umożliwiano spotkania rodziców biologicznych a także innych członków 

rodziny z dziećmi przebywającymi w pieczy zastępczej. Ze spotkań tych w 2022 r. korzystało 14 

rodziców biologicznych. W 2022 r. zarejestrowano 71 spotkań. Spotkania rodziców z dziećmi 

odbywały się zgodnie z Regulaminem kontaktów rodziców biologicznych i innych osób bliskich  

z dziećmi przebywającymi w rodzinnej pieczy zastępczej odbywających się w siedzibie PCPR  

w Brzesku”, który został wprowadzony zarządzeniem nr 33/2018 Dyrektora Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Brzesku z dnia 27.12.2018 r., natomiast w związku z sytuacją epidemiczną 

wprowadzono zmianę do Regulaminu kontaktów rodziców biologicznych i innych osób bliskich  

z dziećmi przebywającymi w rodzinnej pieczy zastępczej odbywających się w siedzibie PCPR w Brzesku - 

zarządzenie nr 16A/2020 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku z dnia 22 czerwca 

2020 r. 

 

4. Objęto 10 dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej wsparciem w ramach realizowanego w 2022 r. 

przez PCPR w Brzesku projektu pod nazwą „Nowe szanse - nowe możliwości 2021-2023” 

współfinansowanego ze środków unijnych. 

 

5. Prowadzono i aktualizowano rejestry spraw prowadzonych na zajmowanych stanowiskach. 

6. Udzielano informacji i poradnictwa w zakresie spraw realizowanych na zajmowanych stanowiskach. 

7. Podnoszono kwalifikacje zawodowe głównie poprzez samokształcenie analizowanie aktów prawnych, a 

także udział w szkoleniach i seminariach.  

9. Uczestniczono w przekazywaniu dzieci do rodzin zastępczych/placówek w ramach realizacji postanowień 

sądów.   

 

V. Zespół Pomocy Osobom Niepełnosprawnym 

 

1. Dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych. 

Przyjęto i rozpatrzono 107 wniosków. Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie: 148,  

w tym 41 opiekunów. Pozytywnie rozpatrzono wszystkie wnioski, z czego 18 wnioskodawców 

zrezygnowało z dofinansowania. Ostatecznie wypłacono dofinansowanie do 89 wniosków dla 124 osób i 

wydatkowano kwotę 153.724 zł, w tym dla : 

 dorośli: 108 osób, w tym 81 uczestników i 27 opiekunów – wydatkowana kwota  

134.540 zł. 

 dzieci: 16 osób, w tym 8 uczestników i 8 opiekunów – wydatkowana kwota  

19.184 zł 

Środki wydatkowano w 100 %. 

2. Dofinansowanie do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego. 

Przyjęto 2 wnioski i wszystkie rozpatrzono negatywnie, ze względu na fakt iż w pierwszej kolejności 

udzielane jest dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych. 
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3. Dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych. 

Przyjęto 1.751 wniosków i udzielono dofinansowania dla 595 osób na łączną kwotę 792.002,24 zł, w 

tym: 

 Dorośli: 535 osób – 612.954,65 zł 

 Dzieci: 60 osób – 179.047,59 zł. 

Środki wykorzystano w 100%. Rozpatrzono wnioski które wpłynęły do dnia 19.10.2022 r. 

4. Dofinansowanie kosztów działalności WTZ. 

Na terenie powiatu działają 2 warsztaty w których uczestniczyło 100 osób (po 50 osób  

w każdym warsztacie). Na działalność warsztatów przekazano ze środków PFRON kwotę 2.589.600 zł. 

Ponadto ze środków Budżetu Powiatu warsztaty otrzymały kwotę 287.734,00 zł. 

W grudniu przeprowadzono kontrole działalności merytorycznej warsztatów w roku 2022, protokoły z 

kontroli zostały przekazane stosownym jednostkom. 

Ponadto wg stanu na koniec 2022 r. w warsztatach działających na terenie powiatu grodzkiego 

tarnowskiego przebywało 3 mieszkańców naszego powiatu. W ramach zawartego porozumienia tytułem 

zwrotu kosztów uczestnictwa została przekazana i rozliczona kwota 8.632,02 zł. Natomiast z powiatem 

ziemskim tarnowskim zawarto porozumienie i przekazano środki na 5 uczestników WTZ w wysokości 

13.311,58 zł 

Z powiatem bocheńskim zawarto porozumienie o zwrot kosztów rehabilitacji 1 uczestnika  

z naszego powiatu w wysokości 2.877,33 zł, a powiat bocheński przekazał kwotę 17.264,04 zł za 6 

mieszkańców swojego powiatu uczęszczających do WTZ Brzesko. 

W ramach obsługi tych środków przygotowywane są porozumienia, zaangażowania wydatków i 

przekazywanie dyspozycji przelewu, a środki rozliczane sprawozdaniami. 

Z wydatkowania środków PFRON sporządzane i przekazywane były sprawozdania kwartalne oraz 

zapotrzebowania na te środki. 

Osoby niepełnosprawne były informowane o wszelkich działaniach PFRON na ich rzecz oraz o ulgach i 

uprawnieniach, a także gdzie mogą szukać pomocy. 

5. Aktywny Samorząd 

Liczba złożonych wniosków- 44 

Liczba dofinansowanych wniosków- 39 na kwotę 360.603,59 zł 

Kwota przyznana przez PFRON –    361.611,15 zł  

Procentowe wykorzystanie środków PFRON 99,72 % 

Obszar A Zadanie Nr 1 

Pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu 

Ilość wniosków  1 

Kwota udzielonego dofinansowania 10.000,00 zł 

Obszar A Zadanie Nr 2 

Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy  

Ilość wniosków  1 

Kwota udzielonego dofinansowania 2.205,00 zł 

Obszar B Zadanie Nr 1 

Pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

Ilość wniosków  5 w tym 1 odmowa z powodu niespełnienia kryterium programu 

Kwota udzielonego dofinansowania 42.489,70 zł 
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Obszar B Zadanie Nr 2 

Dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu elektronicznego i 

oprogramowania 

Ilość wniosków  1 

Kwota udzielonego dofinansowania 2.0000,00 zł 

Obszar B Zadnie Nr 3 

Pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

Ilość wniosków  1 

Kwota udzielonego dofinansowania 6.336,00 zł 

Obszar B Zadnie Nr 4 

Pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów i oprogram. 

Ilość wniosków  5  

Kwota udzielonego dofinansowania 18.535,00 zł 

Obszar C Zadania nr 1 

Pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym  

Ilość wniosków  6 w tym 2 odmowy z powodu niespełnienia kryterium programu 

Kwota udzielonego dofinansowania 49.100,00 zł 

Obszar C Zadnie Nr 2 

Pomoc  utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym  

Ilość wniosków  1  

Kwota udzielonego dofinansowania 2.640,00 zł 

Obszar C Zadnie Nr 3 

Pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne , tj. 

protezy co najmniej na III poziomie jakości 

Ilość wniosków  3  

Kwota udzielonego dofinansowania 168.500,00 zł 

Obszar C Zadanie Nr 5 

Pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do 

wózka ręcznego 

Ilość wniosków 3 

Kwota udzielonego dofinansowania  19.040,00 zł 

Obszar D 

Pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej ( dziecka 

przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną tego typu opieką)  

Ilość wniosków  1 

Kwota udzielonego dofinansowania 1.759,50 zł 

MODUŁ II  

Pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym,  

Ilość wniosków  15 w tym 1 rezygnacja przez Beneficjenta  

Kwota udzielonego dofinansowania 35.975,39 zł 

6. Sport, kultura, turystyka i rekreacja osób niepełnosprawnych 

Liczba przyjętych wniosków- 1 w roku 2022 (realizacja wniosku nastąpi w roku 2023 w ramach środków 

przekazanych przez PFRON zgodnie z algorytmem na 2023 r. kwota 3.564,00 zł). 

W 2022 r. –zrealizowano 1 wniosek na łączną kwotę 2.778,00 zł. Umowę zawarto    z Polskim Związkiem 

Głuchych oddział Małopolski Koło Terenowe w Brzesku o dofinansowanie z PFRON sportu, kultury, 

turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych pt: „Ruch jest wsparciem dla zdrowia człowieka” w dniu 

14.07.2022 r.  
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7.  Program Wyrównywania Różnic Między Regionami III 

W 2022 r. w ramach ww. programu zrealizowano 2 wnioski, które dotyczyły obszaru F tworzenie 

warsztatów terapii zajęciowej oraz przeciwdziałanie degradacji infrastruktury istniejących warsztatów 

terapii zajęciowej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku jako realizator programu “Programu 

wyrównywania różnic między regionami III” edycja 2022 w obszarze F otrzymał od PFRON na realizację 

ww. programu 252.365,82 zł w tym na realizację projektów o łącznej wysokości: 246.210,56 zł. Wnioski 

złożone zostały przez: 

1. Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, Opiekunów  i Wolontariuszy „OSTOJA” –

„Rozbudowa fotowoltaiki, zakup i montaż rolet zewnętrznych, remont pracowni 

terapeutycznych, zakup wyposażenia – AGD- kuchenka elektryczna, zmywarka, myjka, 

stoły warsztatowe, zestaw komputerowy, laptop, aparat cyfrowy wraz z akcesoriami” – 

dofinansowanie ze środków PFRON 104.366,56 zł. 

2. Stowarzyszenie Na Rzecz Pomocy Potrzebującym   i Zapobiegania Patologiom 

Społecznym „Pomocna Dłoń” – „Budowa altany ogrodowej, montaż rolet zewnętrznych w 

budynku, klimatyzatorów, wymiana zużytego sprzętu rehabilitacyjnego” – 

dofinansowanie ze środków PFRON 141.844,00 zł. 

 

Ponadto w ramach PWRMR III wniosek został złożony przez Powiat Brzeski na zakup autobusu w ramach 

obszaru D – Likwidacja barier transportowych dla Środowiskowego Domu Samopomocy w Łysej Górze.  

Otrzymano dofinansowanie w wysokości 272.598,75 zł, (zakup autobusu zaplanowano do 30.11.2023 r. 

Projekt w trakcie realizacji).  

 

 

8. Program „Opieka wytchnieniowa – edycja 2022” – finansowany z budżetu państwa z 

Funduszu Solidarnościowego. 

Głównym celem ww. Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących 

bezpośrednią opiekę nad: 

1) dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności,  

2) osobami posiadającymi: 

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności (zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 

2021 r. poz. 573) albo  

b) orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności 

(zgodnie z art. 5 i art. 62 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych)  

‒ poprzez możliwość uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki 

wytchnieniowej. 

Program był realizowany w dwóch formach: 

1) świadczenia usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w:  

a) miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej, 

b) ośrodku wsparcia,  

c) innym miejscu wskazanym przez uczestnika Programu, które otrzyma pozytywną opinię 

gminy/powiatu, 

d) domu pomocy społecznej na podstawie przyjętej przez gminę lub powiat uchwały. 

2) świadczenia usług opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu całodobowego w: 

a) ośrodku wsparcia,  

b) ośrodku/placówce wpisanej do rejestru właściwego wojewody zapewniającej całodobową 

opiekę osobom niepełnosprawnym,  

c) innym miejscu wskazanym przez uczestnika Programu, które otrzyma pozytywną opinię 

gminy/powiatu, 
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d) domu pomocy społecznej na podstawie przyjętej przez gminę lub powiat uchwały. 

 

W 2022 r. PCPR Brzesko otrzymał dotacje w wysokości 182.376,00 zł w tym: 

 na realizację programu w wysokości 178.800,00 zł w tym: 

-pobyt dzienny 86.400,00 zł 

-pobyt całodobowy 92.400,00 zł 

 

W ramach programu „Opieka wytchnieniowa – edycja 2022, udzielono wsparcia 20 opiekunom osób 

niepełnosprawnych, z czego 9 osób skorzystało ze wsparcia w formie opieki dziennej (w miejscu 

zamieszkania ON i opiekuna), z czego 7 osób niepełnosprawnych posiadało znaczny stopień 

niepełnosprawności,  a 2 orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (dzieci). Natomiast w formie pobytu 

całodobowego (w ośrodku) objęto opieką 11 osób niepełnosprawnych ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności.  

Wydatkowano 182.368,59 w tym: 

- pobyt dzienny – 86.392,74 zł 

- pobyt całodobowy  - 92.400,00 zł 

- obsługa 3.575,85 zł 

Zwrot: 7,41 zł 

Program „opieka wytchnieniowa” jest w 100 % finansowane ze środków pochodzących z Funduszu 

Solidarnościowego przyznanego w ramach programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

 

9. Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

W 2022 r. wpłynęło do Centrum łącznie 93 wniosków o dofinansowanie do likwidacji barier 

architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, z czego zawarto: 

 23 umowy na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych na podstawie, których 

wypłacono kwotę 203 843,00 zł, 

 62 umowy na dofinansowanie likwidacji barier technicznych na podstawie, których wypłacono 

kwotę 79 746,20 zł, 

 1 umowa na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu na podstawie, których wypłacono 

kwotę 1 995,00 

Łącznie na dofinansowanie likwidacji barier w 2022 r. zawarto 86 umów, na podstawie, których wypłacono 

dofinansowanie w wysokości 285 584,20 zł. 

 

Tabela nr 6: Wydatkowanie środków na likwidację barier architektonicznych w rozbiciu na gminy: 

Gmina Liczba umów Kwota  

Brzesko 31 115 628,20 zł 

Iwkowa 13 38 940,00 zł 

Gnojnik 12 40 296,00 zł 

Dębno 10 39 900,00 zł 

Szczurowa 8 16 620,00 zł 

Czchów 8 29 600,00 zł 

Borzęcin 4 4 600,00 zł 
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VI. Pomoc społeczna 

I. Realizacja zadań dotyczących  Środowiskowego Domu Samopomocy: 

1. Liczba miejsc dotowanych w Środowiskowym Domu Samopomocy w Łysej Górze wynosiła - 60. 

Stan uczestników ŚDS na dzień 31.12.2022 r. to 65 osób, w tym 7 osób z niepełnosprawnością 

sprzężoną. Z ww. osób - 6 stanowią nowi uczestnicy, umieszczeni w ŚDS w okresie 

sprawozdawczym. Liczba osób w ŚDS zmniejszyła się w ub. roku o 5 osób w wyniku:  

 rezygnacji - 2 osoby,   

 nie przedłużania decyzji kierującej – 2 osoby,  

 zmiany miejsca zamieszkania, a w związku z tym uczestnictwo w ŚDS w nowym 

miejscu zamieszkania - 1 osoba.  

2. W okresie rozliczeniowym wydano 31 decyzje administracyjne, w tym: 

 Kierujące -   25 decyzji, 

 Uchylające -  6 decyzji 

3. W 2022 r. uczestnicy nie ponosili odpłatności za korzystanie z usług ŚDS, zgodnie z art. 6 ustawy 

z dnia 15.04.2021 r. o zmianie ustawy o pomocy społecznej oraz ustawy o ochronie zdrowia 

psychicznego.  

 

II. Realizacja zadań w 2022 r. dotyczących  Domów Pomocy Społecznej : 

1. W Powiecie Brzeskim na dzień 31.12.2021 r. domy pomocy społecznej dysponowały łącznie 75 

miejscami, z czego: 

 DPS w Brzesku - 50 miejsc dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie, gdzie na dzień 

31 grudnia 2022 r. przebywało 50 osób, 

 DPS w Porąbce Uszewskiej - 25 miejsc dla osób w podeszłym wieku i na koniec ubiegłego roku 

przebywało tam 25 osób.  

W 2022 r. umieszczono w domach pomocy społecznej łącznie 9 osób. Wszystkie te osoby 

umieszczone zostały  w DPS w Porąbce Uszewskiej. 

W ciągu całego 2022 r. z domów pomocy społecznej ubyło 9 mieszkańców (są to osoby tylko z 

DPS Porąbka Uszewska), z tego: 

 1 osoba powróciła do dawnego miejsca zamieszkania,   

 8 osób zmarło.  

W okresie sprawozdawczym wydano 45 decyzji administracyjnych:  

 10 decyzji umieszczających w DPS (w tym 1 decyzja została wydana, ale wnioskodawczyni zmarła 

przed przyjęciem do DPS), 

 32  decyzje zmieniające odpłatność za pobyt w DPS, 

 1 decyzja zmieniająca - na czas trwania postępowania, 

 2 decyzje uchylające (1 osoba powróciła do dawnego miejsca zamieszkania, a 1 osoba zmarła 

przed umieszczeniem w DPS). 

2. W związku z waloryzacją świadczeń emerytalno – rentowych zweryfikowano sytuację materialną 

wszystkich mieszkańców, którzy zostali umieszczeni w DPS przed dniem 01.01.2004 r., a więc: 

 u 31 mieszkańców DPS Brzesko, 

 u 1 mieszkanki DPS Porąbka Uszewska. 

3. Przygotowywano umowy pomiędzy Powiatem Brzeskim a Zgromadzeniem Sióstr Służebniczek 

NMPNP Prowincja Tarnowska w związku z przyznaniem przez Wojewodę Małopolskiego środków 

finansowych w formie dotacji celowej: 
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a) Umowa dot. środków z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 z przeznaczeniem na 

dofinansowanie zadania polegającego na przygotowaniu i zabezpieczeniu Domów Pomocy 

Społecznej - przed wzrostem zakażeń wywołanych wirusem SARS-Cov-2, w tym na zakupie 

środków ochrony osobistej, niezbędnego sprzętu i wyposażenia, a także na zapewnieniu kadry 

niezbędnej do utrzymania ciągłości usług świadczonych przez DPS na kwotę 100.000,00 zł 

z podziałem na: 

 DPS Brzesko                - 61.905,00 zł, 

 DPS Porąbka Uszewska - 38.095,00 zł. 

b) Umowa z przeznaczeniem na przygotowanie i zabezpieczenie Domów Pomocy Społecznej przed 

skutkami rozprzestrzeniania się wirusa SARS-CoV-2, w tym na  zakup środków ochrony osobistej, 

niezbędnego sprzętu i wyposażenia, a także na zapewnienie kadry niezbędnej do utrzymania ciągłości 

usług świadczonych przez DPS na kwotę 38.000,00 zł z podziałem na: 

 DPS Brzesko                - 25.333,00 zł, 

 DPS Porąbka Uszewska - 12.667,00 zł. 

4. Domy Pomocy Społecznej otrzymały środki z rezerwy subwencji ogólnej przyznanej przez Ministra 

Finansów w kwocie 156.203,00 zł, które zostały podzielone proporcjonalnie wg ilości pracowników 

zatrudnionych w DPS-ach, a więc w następujący sposób: 

 DPS Brzesko   - 113.374,00 zł, 

 DPS Porąbka Uszewska -  42.829,00 zł.  

5. Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2022 r. wynosił: 

 DPS w Brzesku – 4.837,37 zł,  

 DPS w Porąbce Uszewskiej – 3.763,14 zł. 

 

III. Realizacja zadań w 2022 r. dotyczących  usamodzielnienia w MOW: 

1. W 2022 r. wpłynęły dokumenty 1 wychowanka z Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego  

proponowanego do usamodzielnienia..  

2. W 2022 r. przyznano następujące świadczenia z tytułu usamodzielnienia:  

 pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki dla 2 osób na łączną kwotę 8.817,60 zł, 

 pomoc pieniężna na usamodzielnienie dla 1 osoby w wysokości 1.837,00 zł. 

3. W związku z przyznaną pomocą: 

 przygotowano 3 decyzje dot. pełnoletnich wychowanków MOW, w tym: 2 decyzje 

zmieniające oraz 1 decyzję przyznająca pomoc pieniężną na usamodzielnienie. 

 przeprowadzono 4 aktualizacje indywidualnego programu usamodzielnienia, 

 opracowano 1 ocenę końcową stopnia wywiązywania się wychowanka z realizacji 

postanowień zawartych w programie usamodzielnienia, 

 

IV. Opracowywano Ocenę Zasobów Pomocy Społecznej za 2021 r. 

 

VII. Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

 

I. Działania skierowane do osób stosujących przemoc i osób doświadczających 

przemocy. 

1) Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy. 

Program korekcyjno-edukacyjny w 2022r r realizowany był w dwóch edycjach. Pierwsza edycja w okresie 

od 30.03.2022-22.06.2022r, druga od 26.09.2022 r – 01.12.2022 r W programie uczestniczyło 18 osób 

stosujących przemoc. Uczestnikami programu były osoby skierowane przez kuratorów sądowych 
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lub miało już wyrok  z art. 207 kk z warunkowym zawieszeniem wykonania kary pozbawienia wolności,  

osoby zmotywowane przez służby pomocy społecznej, skierowane przez zespół interdyscyplinarny. Każda 

edycja programu trwała 60 godz. Zajęcia realizowane były raz w tygodniu przez parę trenerów. Program 

ukończyło 12 osób, którym wydano stosowne zaświadczenie o ukończeniu zajęć. 

2) Program psychologiczno-terapeutyczny dla osób stosujących przemoc.  

Program psychologiczno-terapeutyczny realizowany był w okresie  od listopada do grudnia 2022 r.                 

W programie uczestniczyło 6 osób. Wszystkie osoby ukończyły program i otrzymały stosowny dokument 

potwierdzający uczestnictwo. 

3) Program  pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla osób doznających przemocy 

Program realizowany był w okresie lipiec – wrzesień  2022. W programie uczestniczyły łącznie  2 osoby. 

Zajęcia realizowano indywidualnie.   

4) Realizacja zajęć edukacyjnych kierowanych do osób dotkniętych przemocą w rodzinie w zakresie 

postaw prawnych i zagadnień psychologicznych. 

W programie uczestniczyło 6  osób.   

5) Opracowano Diagnozę przemocy w Powiecie Brzeskim za rok 2022 

6) Opracowano Analizę czynników sprzyjających i utrudniających udzielanie skutecznej pomocy osobom 

doznającym przemocy w Powiecie Brzeskim. 

7) Przygotowano wniosek o dofinansowanie programu korekcyjo- edukacyjnego   dla sprawców przemocy 

na 2023 r.  otrzymano dofinansowanie w wysokości  21.000,00zł na jego realizację. 

8) Przygotowano wniosek o dofinansowanie programu terapeutyczno-psychologicznego dla sprawców 

przemocy domowej na rok 2023. Otrzymano 5.400 zł dofinansowania. 

9)  Zaktualizowano i rozesłano informator do Sądu, Prokuratury, Policji oraz do GOPS/MOPS z terenu 

Powiatu Brzeskiego, zawierający aktualne dane teleadresowe instytucji z terenu Powiatu Brzeskiego 

realizujących działania dla osób stosujących przemoc oraz udzielających wsparcia osobom doznającym 

przemocy. 

 

II. Działalność profilaktyczna: 

Kampanie społeczne 

1) Włączono się w obchody Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem w dniach 21-

27 luty 2022r  - dyżur pełnili psychologowie oraz prawnicy.  

2) Włączono się w obchody Kampanii 16 dni Przeciw Przemocy ze względu na Płeć przypadających 

w dniach 25 listopada 2022-10 grudnia 2022 r.  

Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Brzesku wraz z 

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Dębnie oraz lokalnym Zespołem Interdyscyplinarnym 

zorganizował w dniu 10.12.2022 r dyżury prawnika i psychologa w GOPS Dębno. Z poradnictwa 

skorzystały 3 osoby.  

Warsztaty profilaktyczne: 

 Indywidualne szkolenia dla rodziców w zakresie wzmacniania kompetencji rodzicielskich  

Dla 4 osób zrealizowano indywidualne szkolenia z zakresu kompetencji opiekuńczo-wychowawczych.  

 Warsztaty wzmacniające kompetencje rodzicielskie pn. Skuteczny rodzic – czyli jaki?  

 Kontynuowano warsztaty z 2021 r – odbyły się trzy spotkania w następujących terminach: 

31.01.2022, 14.02.2022, 28.02.2022 r . W warsztatach wzięło udział  5 osób.  

 W okresie  26.09.2022r - 5.12.2022 r odbyły się kolejne warsztaty wzmacniające kompetencje 

rodzicielskie. W zajęciach uczestniczyło 14 osób. Uczestnikami byli głównie rodzice skierowani przez 

Sąd, Kuratorską Służbę Sądową. Dziesięciu osobom, które ukończyły warsztaty wydano stosowne 

zaświadczenie.   
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III. Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa: 

W 2022 r. udzielono 351 porad specjalistycznych, w tym 249 psychologicznych  

i 102 prawnych.  

W ramach poradnictwa specjalistycznego współpracowano z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w 

Brzesku, z Poradnią Zdrowia Psychicznego, Policją,  z pedagogami szkolnymi, kuratorami społecznymi jak 

również zawodowymi z GOPS-ami oraz z Ośrodkiem Środowiskowej Opieki Psychologicznej i 

Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży.  

Całodobowa natychmiastowa pomoc psychologiczna: 

W ramach powiatowego telefonu interwencyjnego prowadzono 24 godzinne dyżury psychologiczne. 

Przeprowadzono 38 rozmów telefonicznych oraz uczestniczono w 4 zdarzeniach i udzielano wsparcia 

rodzinom ofiar.  

Schronienie do 3 m-cy: 

W 2022 r nie udzielono pomocy w ww. zakresie.  

Procedura Niebieskiej Karty: 

W 2022 r nie wszczynano Procedury Niebieskiej Karty. 

IV. Pomoc cudzoziemcom / repatriantom / uchodźcom 

Na podstawie decyzji Wojewody Małopolskiego dotyczącej przyznania świadczenia pieniężnego na 

częściowe pokrycie kosztów zagospodarowania i bieżącego utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej 

posiadaczom Karty Polaka osiedlających się w Rzeczypospolitej Polskiej sporządzono wnioski i wypłacono 

jednej osobie świadczenia pieniężne w łącznej wysokości 9.240,00 zł.  

V. Współpraca z Zespołem Pieczy Zastępczej. 

1)Wsparcie psychologiczne  

   Rodziny zastępcze mają możliwość skorzystania z poradnictwa specjalistycznego (psychologicznego, 

rodzinnego, prawnego) w ramach funkcjonującego przy PCPR w Brzesku Ośrodka Interwencji Kryzysowej. 

Udzielono konsultacji i wsparcia rodzinom zastępczym oraz dzieciom przebywającym w pieczy zastępczej. 

Udzielono 28 porad psychologicznych 15 rodzinom oraz 27porad prawnych  18 rodzinom.   

2) Oceny sytuacji dziecka  

Psycholog uczestniczył w 133 okresowych ocenach sytuacji dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej 

oraz w 19 ocenach rodzin zastępczych.  

Psycholog wspólnie z Koordynatorem  RPZ oraz z kierownikiem Zespołu ds. pieczy zastępczej omawiał 

sytuację rodzin zastępczych oraz pozostających w nich dzieci i pełnoletnich wychowanków, planował 

działania i formy pomocy ww. Po dokonaniu oceny psycholog współuczestniczył w formułowaniu wskazań 

do pracy z rodziną zastępczą. 

3) Opiniowanie w sprawie motywacji i predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej.  

Przeprowadzono 28 spotkania z rodzinami zastępczymi i kandydatami na rodziny zastępcze w celu 

przeprowadzenia diagnozy psychologicznej o motywacjach i predyspozycjach do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej (11 spotkań z rodzinami  zastępczymi i 19 spotkań z kandydatami na rodziców zastępczych). 

Sporządzono 28 opinii psychologicznych o motywacjach i predyspozycjach rodzin zastępczych oraz  

kandydatów na rodziny zastępcze. 

4) Diagnozy psychofizyczne dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. 

Przeprowadzono 27 spotkań oraz sporządzono 27 diagnoz psychofizycznych dzieci przybyłych do 

rodzinnej pieczy zastępczej. 

5) Spotkania rodziców biologicznych z dziećmi powierzonymi w piecze zastępczą. 
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Psychologowie PCPR w Brzesku dwukrotnie uczestniczyli w spotkaniach rodziców biologicznych z dziećmi 

powierzonymi w pieczę zastępczą.  

6) Wykonywanie zadań związanych z ustaleniem odpłatności za pobyt dzieci w rodzinach 

zastępczych i placówkach opiekuńczo-wychowawczych: 

 

W ramach realizacji przyjętej w dniu 19 marca 2015 r. Uchwały Rady Powiatu Brzeskiego Nr IV/36/2015, 

na podstawie wniosków osób zobowiązanych, w okresie sprawozdawczym przeprowadzono 58 

postępowań administracyjnych i wydano 49 decyzje administracyjnych w zakresie odstąpienia lub 

ustalenia opłat za pobyt dzieci w pieczy zastępczej.  

 

VI. Inne: 

1) Diagnozowano sytuację rodzin w kryzysie. 

2) W zakresie przeciwdziałania przemocy ściśle współpracowano z policją, kuratorami sądowymi, z 

MOPS, GOPS. 

3) Na bieżąco przygotowywano sprawozdawczość do MUW oraz przekazywano w CAS (Centralnej 

Aplikacji Statystycznej) sprawozdania zgodnie z zakresem prowadzonych spraw.  

4) Wydawano zaświadczenia klientom o udzielonej pomocy.  

5) Ponadto realizowano zadania na stanowisku – pracownika socjalnego  

w ramach realizacji projektu „Nowe szanse – nowe możliwości 2” oraz „Nowe szanse-nowe 

możliwości 2021-2023” współfinansowanego  przez Unię Europejską w ramach Poddziałania 9.1.1 

Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. Realizowanego zadania  

o charakterze socjalnym na rzecz uczestników projektu.  

 

 

POTRZEBY W ZAKRESIE PIECZY ZASTĘPCZEJ I POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

1.Zwiększenie liczby rodzin zawodowych i niezawodowych oraz rodzinnego domu dziecka. 

2. Prowadzenie działań w kierunku pozyskiwania rodzin pomocowych. 

3. Kontynuowanie szkoleń dla rodzin zastępczych. 

4. Organizacja spotkań umożliwiających rodzinom zastępczym integrację, wymianę doświadczeń, 

promocję rodzicielstwa zastępczego (Dzień Dziecka, spotkania mikołajkowe, Dzień Rodzicielstwa 

zastępczego, grupy wsparcia).  

5. Rozwijanie systemu poradnictwa specjalistycznego dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą. 

6. Zapewnienie odpowiedniego pomieszczenia na organizację i realizację niektórych zadań,  

a w szczególności na organizowanie spotkań grup wsparcia, oraz spotkań rodziców biologicznych  

z dziećmi, diagnozę pedagogiczną. 

7. Dążenie do utworzenia placówki opiekuńczo-wychowawczej dla 14 wychowanków, w tym  

z miejscami interwencyjnymi. 

                                                                                              

                                                                                                                       p.o. dyrektora PCPR 

 

  mgr Magdalena Twaróg  

 

 

 


